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LES SERVITEURS -

DIFFERENTS QUANT A LEUR METHODE, UNIS PAR LE BUT

De temps en temps, nous mettons 1’accent
spécialement sur le théme du service, et sur
le nombre étendu de groupes de service qui sont
actifs de par le monde. Dans ceux que nous avons
sélectionnés dans cet article, il apparait claire-
ment que le service émerge sous une variété
éclatante de formes. Cependant les groupes sont
unis par leur but de service- et aussi, d’une autre
facon, grace a leur utilisation du réseau web
mondial pour diffuser leur message, une techni-
que de plus en plus communément utilisée. Le
Web mondial est une force de cohésion pour les
groupes de service. Il apporte une plate-forme
puissante pour plaider 1’idéal du service, et agit
comme une publicité en faveur de cet idéal, ou
mieux, comme une déclaration d’intention com-
mune. Le Web est le symbole de I’intercon-
nexion, et les groupes listés ici travaillent tous
par le bais de I’interconnexion, certains explici-
tement, d’autres implicitement.

Le fait d’une interconnexion radicale est sou-
ligné par les nombreux défis qu’affronte 1"Hu-
manité. Trois des plus marquants sont le com-
merce mondial, les relations internationales, et
le changement climatique. En ce moment, le
Gouvernement Mondial(GM) met spécialement
I’accent sur le changement climatique, et sur tous
les autres problémes écologiques qui s’intégrent
dans le Théme de la Régie Planétaire avec 1’ini-
tiative de son Cycle de Conférences. Veuillez
nous écrire, ou aller en ligne ( suivre le lien
Cycle de Conférences sur notre page d’accueil

a www.wordgoodwill.org) pour avoir plus d’in-
formation.

Tout autant que les groupes de services cités
a I'intérieur de cet article, qui sont pour la ma-
jorité en rapport avec des formes extérieures de
service, il existe des groupes de par le monde,
dont les activités sont inspirées des travaux d’ Ali-

ce Bailey. La Section Réseau mondial de notre
site web donne 1’information pour contacter ces
groupes ( veuillez suivre, s’il vous plait, le lien
Activités de Service sur la page d’accueil

www.lucistust.org.)

Des groupes comme ceux-ci , qui mettent
beaucoup 1’emphase sur la dimension intérieure
du service, au travers de la méditation et de la
priere, ne sont pas d’habitude aussi visibles aux
yeux du public. Le travail qu’ils font est une
clarification de la sphére mentale, et une purifi-
cation du climat émotionnel, qui est essentielle,
mais peu appréciée. En un sens, ils agissent com-
me protection et soutien de tous ceux que le ser-
vice engage vis-a-vis du monde extérieur. L’ini-
tiative du Cycle de Conférences mentionnée plus
haut base son travail méditatif sur ce prémisse ,
cherchant a clarifier I’atmosphére mentale dans
des champs spécifiques de la pensée humaine
ou le besoin de solutions est particuli¢rement
urgent.

Un autre projet du GM qui donne une vision
plus large des challenges auxquels est confron-
tée ’humanité est le Cours d’Etude des Proble-
mes de I’Humanité, disponibles sous sept séries
d’études, a usage individuel et collectif. Nous
sommes heureux d’annoncer qu’il y a mainte-
nant de nouveaux forums disponibles sur notre
site web pour une discussion en ligne sur ces
problémes- plus d’information sera donnée dans
le prochain article.

Enfin, une manifestation annuelle, qui four-
nit une opportunité significative d’engagement
dans le service intérieur de priere et de médita-
tion partagées, est la Journée d’Invocation mon-
diale, dont le détail est donné sur la dernicre

page.

LA BONNE VOLONTE EST.. I’ame du service.



Créer une forme-pensée de Solution aux Problemes de I’Humanité

Les pages internet sur I’humanité sont une expérien-
ce en ligne pour aider les gens de bonne volonté a com-
prendre les événements mondiaux et transformer leurs
idées en solutions possibles. Ils ont évolué a partir du
cours d’étude sur les problemes de 1’Humanité, 7 bro-
chures éditées par la Bonne Volonté Mondiale qui sont
disponibles gratuitement pour 1’étude individuelle et col-
lective. Ces 7 brochures sont :

1.Introduction

2.La Réhabilitation Psychologique des Nations
3.Les Enfants, les Jeunes et I’Education

4 Le Capital, le Travail et I’Emploi

5.Les minorités Raciales

6. Les Eglises et la Religion Organisée.

7. L’Unité Internationale

Ces brochures sont inspirées du livre “ Les proble-
mes de ’humanité ” d’Alice Bailey , disponible chez
Lucis Press, et sont réguliérement mises a jour avec du
matériel extrait de sources contemporaines. La dernigre
a avoir été actualisé est la série 2 sur la Réhabilitation
Psychologique des Nations, et une mise a jour pour la
série 4 sera disponible trés bientot.

Tout au long du cours, I’accent est mis sur les causes
sous-jacentes et les tendances émergentes plutot que sur
une enquéte factuelle des événements. L’ utilisation d’un
mental entrainé a la méditation réflexive est per¢ue com-
me un facteur-clé, et est encouragée. Dans ce travail, il
est essentiel de rejeter une interprétation superficielle des
évenements et de rechercher plutot les causes sous-
jacentes. Ceci exige la capacité a pénétrer dans le monde

Le Conseil Mondial du Futur

Cette ceuvre de charité fut fondée pour amener un
corpus d’experts de I’opinion avec un point de vue mon-
dial imprégné d’éthique, d’expérience et de sagesse. Elle
comprend 50 individus, choisis aprés consultation ex-
tensive pour donner une représentation aussi large que
possible au plan géographique, expertise, race et ge.

En faisant passer des défis- clés internationaux du
plan politico-économique au plan éthique, elle espére
initialiser un changement dans les régles de la gouver-
nance mondiale. Elle cherche a représenter les valeurs
éthiques partagées des citoyens de par le monde et per-
coit son rdle comme porte-parole de la communauté dont
la vie repose sur des valeurs de non-violence, de durabi-
lité, de respect et justice. Le Conseil du Futur Mondial
travaille pour combler ces fossés qui séparent I’humanité

de la signification et a transmettre la compréhension éclai-
rée et la direction de 1’ame, via le mental, dans notre
conscience au quotidien.

La considération réfléchie et 1’attitude méditative des
gens s’efforcant de trouver une solution aux problémes
de ’humanité en termes de justes relations humaines,
crée subjectivement un “ véhicule-pont ”entre I’humani-
té et sa source spirituelle.

Le cours sur les Problemes de I’Humanité a été créé
dans I’espoir qu’il conduise a deux résultats importants :

1. Nous aider a trouver notre véritable champ de
service dans le monde (si nous ne 1’avons déja fait)

2. Aider a la création d’une “ forme-pensée solu-
tion ” dans la conscience humaine qui contribuera a ame-
ner de justes relations humaines.

3. Nous avons introduit maintenant de nouveaux fo-
rums de discussion, dans le but d’assister le second de
ces objectifs en particulier. Nous espérons que les fo-
rums offriront un moyen de contribuer a la création de
nouvelles formes de pensées dans un contexte de grou-
pe. En concentrant et joignant nos pensées sur un pro-
bleme spécifique, nous pouvons espérer toucher de plus
grands sommets d’inspiration ; et une diversité d’esprits
peut offrir une plus large sélection de points de vue sur
une idée. Les formes-pensées du groupe que nous cons-
truisons peuvent devenir des phares magnétiques de sa-
gesse intuitive, donnant de 1’énergie a de nouvelles for-
mes de service. Ainsi nous pouvons aider a précipiter le
Plan d’Evolution émergent. Nous invitons tous nos lec-
teurs a se joindre a cette expérience. Pour accéder aux

forums, aller 2 www.wordgoodwill.org et cliquer sur le

lien “ Forums ” au sommet a droite de la page.

d’un avenir de paix et de solidarité et promeut des solu-
tions a long-terme.

Ce fut la reconnaissance du fossé grandissant entre
les valeurs existantes et les actions effectives, entre ce
qui se fait et ce qui a besoin d’étre fait, qui fut la force
motrice a ’origine du Conseil du Futur Mondial. A
cette fin, il adresse des questions importantes comme
I’environnement , la gouvernance, le développement de
I’étre humain et les droits de ’homme. Au moyen d’aler-
tes médiatiques et de campagnes organisées au plan in-
ternational, il met I’accent sur des activités, des informa-
tions-clés et des mesures politiques , qui mettent la prio-
rité sur une planéte saine et une culture de citoyen mon-
dial . Il encourage la mise en ceuvre et le renforcement
de traités constructifs et de lois déja mises en place, et



travaille étroitement avec des l1égislateurs nationaux du
monde entier pour développer petit a petit les réformes
et la législation, en commissionnant plus de recherche
pour développer de nouvelles propositions innovantes la
ou elles sont nécessaires.

11 s’efforce de contrecarrer et de triompher de la couar-
dise politique, 1’étroitesse de vue et la corruption et d’en-
courager une évolution imprégnée de constructivisme.
Contacter :

P.O. Box 11 01 53, D-20401 Hamburg, GERMANY; Tel. +49
40 30 70 91 40; Fax +49 40 30 70 91 414; Email:
info@worldfuturecouncil.org

Trafalgar House, 11 Waterloo Place, London SW1Y 4AU, UK;
Tel. +44 (0)20 7863 8833; Fax +44 (0)20 7839 5162; Email:
info.uk@worldfuturecouncil.org

30 Cottage Street, Amherst, MA 01002, USA; Tel. +1 413
549 8118; Fax +1 413 549 0544;

Email: info.usa@worldfuturecouncil.org

Web: www.worldfuturecouncil.org/
WORLDCHANGING .com

PARA Gk ¢

WORLDCHANGING .com (WCC) est une ONG ba-
sée sur site web qui fournit des liens sur (et une analyse
de) ces idées, outils, et modeéles qui sont nécessaires pour
construire un futur meilleur et plus durable. WWC tra-
vaille sur le principe simple que beaucoup de gens
oeuvrent dans le monde pour le changement créatif, mais
les domaines dans lesquels ils travaillent demeurent non-
connectés ; WWC montre des méthodes par lesquelles
des ressources en apparence non reliées entre elles peu-
vent étre connectées ensemble pour aider a créer un chan-
gement positif. Le site web et ses liens est axé sur des
solutions créatives aux problémes plutot que sur des cri-
tiques négatives. Il accorde aussi une attention spéciale
a ces idées qui peuvent avoir été négligées par les mass-
media. Bien que chaque lien mis sur le site web soit
imprégné de technologie, il reconnait le besoin de “ com-
prendre les techniques aussi bien que les technologies,
les idées aussi bien que les innovations ”, et aussi 1’im-
portance de la collaboration, des mouvements et des coa-
litions en construction, des communautés croissantes, et
“ comment amener...le business a son plus haut poten-
tiel et faire de la promesse de démocratie une réalité ”. 11
y a sept sections ressources sur le site web : Matiere -Plan
Vert, culture et alimentation durable ,technologies émer-
gentes ; Protection : Construction verte, Energie, Eau,
Réfugiés, Assistance ; Villes : Plan urbain, Transport,
Meégapoles, Saute-Mouton ; Communautés : Santé, Edu-
cation, Femmes au pouvoir, Philanthropie, Entreprena-
riat Social, Art et Culture. Business : Activité de Trans-
formation, Investissement Responsable Socialement, Eco-
nomie Verte Eclatante, Marque et marketing ; Politique :
Communications, Réseau et Activisme, Transparence des
Media des Citoyens et Droits de I’'Homme, Non-violen-
ce ; Planete : Changement Climatique, Développement
Durable, biodiversité et Science nouvelle des Ecosyste-
mes, Futur . Contacter :

Worldchanging, 1517 12% Ave, Seattle,

Washington 98122, USA ;

Web :www.worldchanging.com

The Web of Hope ( Le Web de I’Espoir)

The Web of Hope , oeuvre de bienfaisance enregistrée au
Royaume-Uni est une ressource mondiale en ligne qui
souligne des initiatives qui aident a créer une existence
plus durable entre I’humanité et la planéte. Au moyen de
ce site web, d’une série de publications, et de divers
spectacles itinérants éducatifs, est fournie une plate-for-
me dynamique et toujours en expansion pour des initia-
tives, des projets, des mécanismes et des technologies
qui peuvent entrainer un changement positif , que ce soit
au niveau familial, communautaire, commercial ou gou-
vernemental. The Web of Hope offre une approche po-
sitive a la crise écologique parce qu’elle célebre des so-
lutions et les offre en tant que guidance et inspiration aux
autres- créant un cercle vertueux de changement positif
en élargissement . Par exemple, sous la section sur le
site intitulée 10 Choses Que vous Pouvez Faire, des liens
sont fournis sur ces mesures qui peuvent étre prises des
maintenant pour aider des gens a vivre de fagon plus
supportable, sur le principe que toute action individuelle
compte et qu’un changement significatif est toujours pro-
pulsé par une masse critique de décisions prises en con-
naissance de cause. Les Choses que Vous Pouvez Faire
comprennent :Transport : faire la transition avec le pou-
voir de la pédale., Habitat : idées pour économiser 1’éner-
gie et rendre 1"habitat écologique ; Energie : conseil pour
passer a des installations électriques écologiques et
renouvelables ;Eau : conseil sur la conservation de I’eau ;
Economie : information sur les investissements
éthiques ;Biodiversité : planter des herbes, des fleurs
sauvages, des arbres et neutraliser le carbone ; Organi-
sation : militer sur les publications locales ; Nourriture :
un lien avec le site de 1’ Association de la Terre ; Santé :
la valeur du rire et de la marche ; Océans : acheter du
poisson en provenance de sources viables ; Paix : un lien
vers le site web d ‘Une Journée de Paix ;Education :
envoyer la page web a des amis. Pour plus d’information
et de formation :

The Web of Hope, Suite 256, 3 Edgar

Buildings, Bath BA1 2FJ, United Kingdom,;

Email: wohadmin@thewebofhope.org;

Web: www.thewebofhope.com

PAGRA Gk ¢

Lawyers Without Borders (Avocats sans frontiéres)
Lawyers Without Borders (LWOB) est une société sans
but lucratif, non imposable, constituée sous la 1égislation
de I’Etat du Connecticut. Elle a été fondée en juin 2000
par une avocate américaine, Christina M.Storm, pour
créer une Association mondiale d’avocats qui se vouent
a la promotion et la protection de la justice humaine par
la prestation de services pour le bien dans le monde.

LWOB relie ses membres a des organisations sans
but lucratif et installées localement qui travaillent avec
des communautés a faible revenu, mal desservies, et dé-
savantagées en manque de protection des droits de "hom-
me . Elle s’appuie exclusivement sur des étudiants, avo-
cats volontaires, et autres professionnels du juridique pour
offrir une large gamme de services a des organisations a



but non lucratif, leur permettant ainsi d’augmenter leur
capacité de programmation, de renforcer leur infrastruc-
ture et de servir plus efficacement et d’une autre fagon
leurs communautés a moindre cofit.

Au travers de la promotion et de la protection de la
justice humaine au plan international, LWOB a agi com-
me un ambassadeur mondial en faveur de la profession
juridique. Des progrés en communication et technologie
ont permis 8 LWOB d’accéder a des zones géographi-
ques antérieurement isolées de 1’essor économique et d’y
servir directement les citoyens. LWOB est devenue main-
tenant une organisation mondiale, reliant les régions du
monde a des avocats extrémement compétents qui s’ inté-
ressent personnellement au développement international
et aux initiatives en faveur du bien-étre public ;

Des projets actuels sont en cours ou planifiés dans les
pays suivants : Ethiopie, Libéria, les territoires de la
Palestine (Israél), le Rwanda, ’Ouganda, la Tanzanie et
la Mozambique.

Un axe intéressant de ce travail est le lien
“ CLEARS ”. Celui-ci connecte les équipes étudiantes /
de I’Université avec les besoins des organisations a but
non lucratif en recherche sur le droit international ou sur
les droits de I’homme partout dans le monde. Ce lien
apporte une ressource aux associations a but non lucratif
et bénéficie aussi aux étudiants en leur permettant de
“ se faire la main ” avec de vrais problémes de droit
international, par contraste avec le cadre habituel de tra-
vail sur des questions hypothétiques qu’ont juste les étu-
diants.

LWOB demande de plus en plus d’aide risquée aux
avocats. Ceci implique souvent une réponse rapide a des
requétes d’action urgente ou I’intervention dans des si-
tuations ot un avocat ou un juge- représentant fréquem-
ment un activiste en faveur des droits de 1’homme en
proces devant la Cour- devient soudain la cible de persé-
cution criminelle. Cette initiative a pour but de trouver
des méthodes innovatrices “ hors et sous télésurveillance
” destinés aux avocats en danger pour les protéger dans
le monde entier. L’activité de LWOB dans le domaine
“ Avocats en danger ” se caractérise souvent par des né-
gociations de derriere les coulisses comme conséquence
de son adhésion stricte au mandat de neutralité. L.’équipe
de New York des étudiants en droit et des avocats vo-
lontaires basés a New York a assuré une grande part de
la surveillance de cette maquette de projet. LWOB a eu
des observateurs en Ethiopie depuis ces derniers mois et
a planifié de répartir des avocats dans d’autres régions a
des fins d’observations expérimentales dans les prochains
mois. Des cas en Gambie, Libye, aux Philippines et au
Vietnam sont inclus dans les pays habituellement étu-
diés.

En 2003 , le statut associatif fut accordé a LWOB par
le Département d’Information Publique des Nations
Unies,UN-DPI, et le statut consultatif lui fut accordé en
2004 par ECOSOC. Contacter :

Lawyers Without Borders, Inc., 330 Main Street, Hartford,
CT 06106, USA; Tel: +1 (860) 541 2288; Fax: +1 (860) 525
0287,

Web: www.lawyerswithoutborders.org.
DAk gk ¢

Globalisation for the Common Good (Mondialisation
pour le Bien Commun)

Pour apporter une meilleure compréhension du role des
pays a I’ere de la mondialisation, a vu le jour en 2002,
a Oxford, un humble et petit mouvement , “ Globalisa-
tion for the Common Good ” (GCG).Ce mouvement est
pour “ Rallumer la Spiritualit¢é Humaine et la Compas-
sion dans la Mondialisation ”. L’objectif est d’oftrir une
alternative a la mondialisation de I’économie et du libre-
échange qui domine actuellement et de faire de la mon-
dialisation un bien pour tous. Apres Oxford, des réu-
nions ont été tenues a St Petersbourg, en Russie, puis a
Dubai , en 2005 au Kenya, et 1’Université Chaminade
d’Honolulu, a Hawai accueillit la conférence en 2006.En
2007, elle aura lieu a I’Université Fatih a Istanbul.

La mission de GCG est de promouvoir les valeurs
spirituelles, éthiques et morales dans les domaines de
I’économie, du commerce, de I’échange et des relations
internationales parmi d’autres, pour faire progresser la
compréhension et I’action sur des questions mondiales
essentielles auprés des entreprises privées, des sociétés
civiles, du secteur publique, des gouvernements, et des
institutions nationales et internationales, ce qui conduira
a la promotion de solutions politiques collaboratrices aux
défis posés par la mondialisation. GCG est convaincue
que le marché n’est pas juste une sphére économique,
“ ¢’est un domaine de la spiritualité humaine ”, cepen-
dant le probléme et le défi de la mondialisation devrait
étre per¢u non seulement d’un point de vue économique,
mais aussi sous une perspective théologique, spirituelle
et éthique.

Comme maints 1’ont observé durant 1’histoire, la re-
ligion a été a la fois source de bénédiction et de malédic-
tion. La religion a été et est encore un facteur majeur de
conflits et de guerres dans le monde . Il y a maintenant
un réel danger a ce que ces vérités facheuses sur la fonc-
tion et le sens réel de la religion, associé a 1’injustice
économique/politique, les abus des droits de I’homme,
la pauvreté, la haine, la crainte, I’ignorance, la mondia-
lisation, la guerre comme instrument de la politique im-
périale, et le manque de respect du droit international ou
des principes éthiques viennent aggraver les conflits, 1’in-
tolérance, et méme 1’anarchie dans le monde.

GCG pense que les gens réellement religieux, qui
sont engagés dans la spiritualité, la compassion, le res-
pect d’autrui, ne doivent pas permettre que des idéolo-
gues exclusifs s’emparent et abusent de leur religion .
ils doivent juste faire face ensemble au profit de la paix ,
de la compréhension, du respect mutuel, du dialogue et
de la justice. Ils doivent accueillir la diversité religieuse
et reconnaitre qu’aucune religion seule ne peut clamer
détenir le monopole de la Vérité. Certes, a cette période



de I'histoire - face a la mondialisation, le réchauffement
mondial, le SIDA et plus-les gens ont besoin des uns et
des autres bien plus que dans le passé, et I’avenir du
monde exige que ’humanité apprenne la valeur et les
bénéfices du dialogue, de la coopération et de I’interdé-
pendance.

GCG affirme sa conviction que le dialogue et la coo-
pération entre croyances sont des moyens efficaces de
rassembler le monde ; d’amener la création d’un envi-
ronnement harmonieux nécessaire pour construire un
monde de paix, de justice et de prospérité pour tous.
L’Appel a la Mondialisation pour le Bien Commun est
un appel a notre humanité essentielle pour traiter les pro-
blemes les plus urgents dans le monde.

La religion a toujours été€ un facteur majeur dans 1’évo-
lution de la civilisation humaine. La création du business
et de la richesse- si pour une noble cause- sont bénis et
vitaux pour la survie humaine. GCG croit que rassem-
bler les affaires et la religion pour le bien commun in-
sufflera a I’humanité la puissance de I’amour et de spiri-
tualité, I’élevant du pessimisme a un optimisme absolu ;
I’orientant de I’obscurité vers la lumiere, de la nuit vers
le jour ; de I’hiver vers le printemps. Cette base spiri-
tuelle de I’espoir en cette période de destruction gratuite
peut aider les gens a reconnaitre le but ultime de la vie.

Le Journal of Globalization for The Common Good
est la publication officielle d’Initiative GCG, situé au
Royaume Uni. Elle est publiée deux fois par an (prin-
temps et automne) et chaque parution met I’accent sur un
théme, un sujet ou une région du monde en particulier.
Elle est disponible gratuitement pour les personnes inté-
ressées (acces libre) et se trouve au Center for Global
Studies ( Centre des Etudes Mondiales), Purdue Univer-
sity Calumet, Hammond, Indiana, USA a I’adresse sui-
vante :
http//lass.calumet.edu/cca/jgcg/. Pour contacter GCG,
email :k.mofid@btopenworld.com ;

Web : www. globalizationforthecommongood.info

PRAgRA gk ¢

Gather the women (Rassembler les femmes )

Gather the Women Global Matrix SM est une nouvel-
le sorte d’initiative a la base organique, auto-organisée
pour éveiller le potentiel de leadership des femmes du
monde. Gather the Women(GTW) utilise la nouvelle tech-
nologie d’internet pour magnifier et mobiliser 1’énorme
potentiel de la sagesse féminine ; en méme temps, GTW
reconnait I’ancienne tradition du rassemblement en cer-
cles ol une femme tendant en se connectant physique-
ment a une autre peut expérimenter le pouvoir de 1’in-
tention partagée.

Plus de 6000 femmes dans le monde entier ont expé-
rimenté 1’intention du cceur de GTW ; exprimant joyeu-
sement la puissance de la sagesse féminine.

GTW est un lieu de rassemblement pour les femmes
et les organisations féminines qui partagent la croyance
que le temps est maintenant venu d’activer 1’incroyable

puissance de la sagesse féminine a une échelle planétai-
re.

C’est une invitation a toutes les femmes du monde
qui sont prétes a donner une expression personnelle
authentique et exacte, une palette de choix d’idées, d’ins-
pirations, d’enseignements et de ressources pour encou-
rager 1’éveil de I’esprit féminin.

Des hommes bienvenus au GTW :

L’une des valeurs centrales de GTW est I’équilibre -
ramener le monde a I’équilibre en pratiquant la discipli-
ne du maintien de soi en équilibre. GTW encourage a la
fois les femmes et les hommes a rechercher 1’équilibre
entre leurs qualités féminines et masculines, de telle sor-
te a pouvoir fusionner la capacité masculine a accomplir
avec la capacité féminine a se connecter a une nouvelle
forme puissante d’action humaine. GTW invite les fem-
mes a entrer dans le leadership afin que leurs voix de
sagesse puissent étre entendues avec celles des hommes,
pour créer un monde mutualisé et interdépendant. GTW
s’appuie sur le pouvoir efficace des principes du cercle
pour le leadership de ce mouvement d’origine mondiale.
Tandis que la Matrice elle-méme est un endroit ou les
femmes peuvent se rassembler pour explorer leur propre
expression de cet équilibre, GTW a besoin et accueille le
soutien des hommes qui partage cet engagement pour
I’équilibre.

Eléments d’Histoire.

La phrase “ rassembler les femmes ” entre litté-
ralement dans le domaine publique en novembre 2001.
Carol Hansen Grey était la Directrice Générale des Fem-
mes de Vision et d’ Action (Women of Vision and Action
ou WOVA), une organisation a but non-lucratif située en
Californie qui fournissait un réseau aux femmes leaders
qui partageaient ’engagement “ étre le changement que
vous voulez voir dans le monde. ” Durant les mois pré-
cédant Novembre, Grey avait expérimenté un phénome-
ne captivant ; de nombreuses femmes la contactaient lui
décrivant la méme vision qu’on avait besoin de commen-
cer a rassembler les femmes dans le monde. Bien que ces
femmes viennent d’horizons différents, toutes partageaient
une profonde passion pour 1’éveil de la puissance fémi-
nine au service d’un monde meilleur. Quand elle conti-
nua a étre contactée par des femmes qui avaient cette
méme vision, Grey utilisa les compétences de 1’ordina-
teur pour établir une e-liste en juin 2002de telle sorte a
ce que ces douze femmes puissent démarrer un dialogue
en ligne. A Vision Statement( Mise en place d’une Vi-
sion) fut co-créé par le Comité Pilote initial de GTW en
2002.

Le premier Congrés de GTW se tint a San Francisco
en octobre 2003. Le Congres conduisit GTW a sa pro-
chaine étape en créant un modele pour impliquer et con-
necter les nombreuses organisations féminines mondia-
les. GTW invite d’autres organisations a étre partenaires
dans la création du Congres et a faire participer des
délégations de femmes issues de leur réseau. Un flot ex-



pansif d’idées créatives ont été créées grace a ces parte-
nariats de collaboration.

Parmi les organisations qui ont rejoint la Gather the
Women Global Matrix SM en 2003 il y avait Millionth
Circle, Peace X Peace, Foundation for Conscious Evol-
ution , AYA Partners, Pathways to Peace, Earth Luck
International, Spiral Muse, Women of Wisdom, Red Web
and Women Rise For Global Peace.

Le Congres de 2003 fut un grand succes, attirant 330
femmes en provenance de 26 pays représentant plus de
25 organisations partenaires. De nombreux projets parti-
cipatifs en cours naquirent de ces trois jours. GTW
continue de s’étendre journellement. De nouvelles or-
ganisations partenaires ont €té attirées dans la matrice.
En 2004, le Congres international de GTW a accueilli
600 femmes en provenance de 50 pays. Des plans ont été
faits aussi pour utiliser ce modele unique de collabora-
tion afin de créer 6 Congres sur 6 Continents a partir de
2006. Des partenaires ont proposé plusieurs projets créa-
tifs de publication et média . Le modele initial de lea-
dership de GTW est per¢u comme un élément crucial du
plan de la 5 Conférence Mondiale des Femmes qui a
pour but de construire a partir des assemblées mondiales
initiales sponsorisées par les N.U. en 1975,1985 et 1995.

GTW reste engagé dans la construction de la partici-
pation globale et la reconnaissance de la Journée de la
Femme, proposant une gamme de choix pour s’informer
sur les divers événements a 1’origine de la création de
cette journée. Une liste de ressources a été développée
sur le site web grace a un processus de collaboration et
continue de s’accroitre avec le temps. Contacter : Ga-
ther The Woman Global Matrix, 25A Crescent Drive
#268, Pleasant Hill, CA 94523, USA;

Email: info@gatherthewomen.org;
Web:www. gatherthewomen.org
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La Via Campesina

La Via Campesina est un mouvement coordinateur d’or-
ganisations de paysans regroupant : producteurs de peti-
te et moyenne taille, travailleurs agricoles, campagnar-
des et communautés indigénes d’Asie, d’Amérique et
d’Europe. C’est un mouvement autonome, pluriel, indé-
pendant de toute appellation politique, économique ou
autre. Il s’intégre dans des organisations régionales et
nationales dont 1’autonomie est jalousement respectée.
Via Campesina s’est organisé dans les 7 régions suivan-
tes : Europe, Asie du nord-est et du sud-est, Asie du
Sud, Amérique du Nord, les Caraibes, I’Amérique Cen-
trale et I’Amérique du Sud. Via Campesina collabore
aussi avec d’autres organisations en Afrique.

L’origine de Via Campesina remonte a avril 1992,
quand plusieurs leaders paysans d’Amérique centrale,
d’Amérique du Nord, et d’Europe se rassemblerent au
Congres de I’Union Nationale des Fermiers et des Pro-
priétaires de Bétail (UNAG) de Managua au Nicaragua.
En mai 1993, la premiere Conférence de Via Campesina

se tint 2 Mons, en Belgique, ou elle fut constitué en Or-
ganisation Mondiale, et sa structure et les grandes lignes
directrices de sa stratégie définies . La Seconde Confé-
rence internationale se tint a Tlaxcala, au Mexique, en
avril 1996, a laquelle assistérent les représentants de 37
pays et 69 organisations dans le but d’analyser une série
de problemes , préoccupation centrale des producteurs
de petite et moyenne taille, tels que : la souveraineté ali-
mentaire, la réforme agraire, le crédit et la dette externe,
la technologie, la participation des femmes, le dévelop-
pement rural et d’autres.

Le principal objectif de Via Campesina est de déve-
lopper la solidarité et I'unité dans la diversité parmi les
petites organisations fermieres, dans le but de promou-
voir des relations économiques égalitaires et la justice
sociale ; la préservation de la terre, la souveraineté ali-
mentaire, la production agricole durable, et une égalité
reposant sur les producteurs de petite et moyenne taille.
Dans le but de réaliser ces objectifs, Via Campesina a
défini ses stratégies, dont les suivantes :

-L’articulation et le renforcement de ses organisations
membres

-des centres de pouvoir d’influence et de décisions
avec les gouvernements et des organismes multilatéraux
afin de réorienter les politiques économique et agricole
qui affectent les producteurs de petite et moyenne taille

-le renforcement de la participation des femmes dans
les domaines culturel, politique, économique, social

-la formulation de propositions en relation avec des
questions importantes telles que : la réforme agraire, la
souveraineté alimentaire, la production, le commerce,
les ressources génétiques , la bio-diversité, 1’environne-
ment et le sexe
Adresse de contact : International Operative Secretariat, La Via
Campesina, JI. Mampang Prapatan XIV No. 5, Jakarta
Selatan, DKI Jakarta, Indonesia, 12790; Tel: +62-21-7991890;
Fax: +62-21-7993426; Web: http://viacampesina.org/
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La Fondation Shuttleworth

“ Si nous voulons arracher 1’Afrique a sa condition
actuelle, nous avons besoin d’une génération d’appre-
nants doués de curiosité envers le monde dans lequel ils
vivent, et dotés d’instruments pour comprendre et fa-
conner ce monde. ” Ces mots visionnaires de mark Shutt-
leworth incarnent la philosophie de la Fondation Shutt-
leworth, qu’il fonda en 2000.

La fondation s’axe sur plusieurs grands thémes d’édu-
cation et de technologie afin d’offrir des solutions créati-
ves aux défis auxquels est confronté le monde en déve-
loppement. Certaines de ces initiatives comprennent :

- leadership et management- Avoir des leaders
exceptionnels dans les écoles génere des résultats excep-
tionnels. C’est la théorie que la Fondation veut tester, en



utilisant des moyens variés : primes, formation au lea-
dership, systémes de tutorat , etc...

- communication et analyse- Nous devons appren-
dre deux choses a 1’école : comment communiquer et
comment analyser les problémes.

- Source ouverte- Le logiciel source ouverte com-
prend la philosophie du partage. Avec la source ouverte,
les concepts tels le piratage ne sont pas un probléme. En
fait, nous sommes encouragés a partager et diffuser le
logiciel source ouverte autant que nous le souhaitons.

- Télécommunications- Problémes autour de 1’im-
pact des télécommunications sans fil sur le développe-
ment et I’éducation qui progresse. La Fondation veut
engager ce débat a tout niveau.

Ecrivant au sujet des nouvelles limites apportées par
les plus grandes technologies de pointe qui sont mises a
notre portée , la Fondation commente : “ Nous vivons
dans un nouvel Age - la technologie change notre ma-
ni¢re de faire des affaires, de communiquer, d’enseigner
et de nous divertir. Ce n’est pas le savoir qui conduit la
société ou 1’économie, mais la capacité a obtenir du sa-
voir, et en critique, ce que nous faisons de cette connais-
sance- celle-ci a promu 1’éducation et la technologie com-
me la nouvelle frontigre.... Notre but est d’investir dans
de nouveaux projets qui offrent des solutions uniques et
innovantes aux challenges éducationnels qu’affronte le
monde en évolution. Pour concentrer nos efforts, nous
avons identifi¢ de grands themes (Education, Technolo-
gie et Satisfaction) avec des axes spécifiques que nous
croyons critiques pour le développement des jeunes. Nous
sommes conscients que notre stratégie de soutenir des
projets pilotes est une stratégie a “ haut risque ”, puis-
que certains des projets ou nous investissons n’abouti-
ront pas ; cependant, nous pensons que toutes les bonnes
idées valent la peine d’étre essayées au moins une fois.
Les projets réussis que nous pilotons , ceux qui ont un
impact positif mesurable sur les communautés avec les-
quels ils travaillent, seront, nous 1’espérons, acceptés et
soutenus par d’autres fondateurs et les secteurs provin-
ciaux de I’Education en Afrique du Sud et dans le mon-
de.
Adresse : Shuttleworth Foundation, PO Box 4163, Durbanvil-
le, Cape Town, 7551, South Africa; Tel: + 27 21 970 1200;
Fax: + 2721 970 1201;
Email: info@shuttleworthfoundation.org;

Web: www.shuttleworthfoundation.org
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Earthaction (Action pour la terre)

Earthaction s’occupe d’allier la participation d’internet
a celle de la société mondiale et des célébrités pour don-

ner aux gens le pouvoir de protéger la plancte et de
défendre leurs droits. Il oeuvre selon le principe que nous
avons les ressources et la connaissance nécessaires a no-
tre disposition et que nous avons besoin juste de volonté
pour résoudre nos problémes. Grace a internet, ,des gens
comme les autres peuvent aider a créer un monde plus
juste et viable en participant au réseau mondial alerte
d’action d’Earthaction. Celui-ci comprend des milliers
de citoyens et plus de 1900 citoyens regroupent des pays,
dont les deux-tiers sont en voie de développement. Des
problemes actuels incluent le danger du changement cli-
matique et la promotion des énergies renouvelables. Ils
impliquent de faire continuellement campagne en sensi-
bilisant les gens par de I’information sur le probleme et
son impact vraisemblable sur leurs vies. Le réseau a aus-
si lancé une nouvelle coalition de groupements de ci-
toyens, appelée Citizen Century, qui travaille pour une
NU plus démocratique et efficace pour aider a satisfaire
les besoins des pauvres du monde. D’autres campagnes
comprennent le controle mondial de 1’épidémie de SIDA
en collaborant avec UNAIDS et le Fonds Populaire, aus-
si bien que combattre la dégradation de la fertilité de la
terre, la protection des foréts, I’élimination des armes
nucléaires, le controle du commerce d’armes et la pros-
cription des mines.

EarthAction a initialisé les cartes postales de la pla-
nete ( électroniques ou imprimées) et les participants du
réseau recoivent ces actions d’alerte plusieurs fois par an
Chaque Carte Postale de la Planéte s’axe sur une seule
question et donne toute 1’information nécessaire aux par-
ticipants pour envoyer juste a temps un message efficace
au gouvernement. Parfois, un probléme est présenté par
une célébrité bien connue comme Léonardo Di Caprio
dans le cas de la campagne sur le changement climatique
et comme le footballeur brésilien Ronaldo, pour la nou-
velle campagne sur le SIDA. Earthaction utilise une lar-
ge variété de média et son Kit d’Action trés recherché
contenant la carte postale de la planéte est envoyé sur
son réseau dans plus de 160 pays.

Beaucoup de campagnes d’Earth-Action de 1992 a

2000 sont listées sur son site web et son message sous-
jacent est une invitation a tout citoyen et tout groupe ,
politicien ou politique, a aider a changer les gouverne-
ments du monde avant qu’il ne soit trop tard.
Il a 3 bureaux au Chili, au RU et aux USA. EarthAction, 30
Cottage Street, Amherst, MA 01002, USA; Tel: +1 413-549-
8118; Fax: +1 413-549-0544; EarthAction, Antonia Lépez de
Bello 80, Recoleta, Santiago, Chile; Tel: +56 9-826 1727;
Email: contact@earthaction.org; www.earthaction.org.




Pour construire une société mondiale plus juste, in-
terdépendante et humaine, ce dont ’humanité a besoin
par dessus-tout est plus de lumiere, d’amour et de volon-
té spirituelle ; le Jeudi 31 mai 2007, les gens de bonne
volonté de toutes parts dans le monde et de religions et
de parcours spirituels différents s’unissent par 1’invoca-

La Grande Invocation

Version originale

Du point de Lumiére dans la pensée de Dieu
Que la lumiére afflue dans la pensée des hommes
Que la Lumiére descende sur la Terre

Du point d’Amour dans le Cceur de Dieu
Que I'amour afflue dans le coeur des hommes
Puisse le Christ revenir sur Terre

Du centre ou la Volonté de Dieu est connue
Que le dessein guide le faible vouloir des hommes
Le dessein que les Maitres connaissent et servent.

Du centre que nous appelons la race des hommes
Que le Plan d’Amour et de Lumiére s'épanouisse
Et puisse- t-il sceller la porte de la demeure du mal.

tion de ces tres hautes énergies en utilisant la Grande
Invocation. Voulez-vous vous joindre a ce travail de gué-
rison en intégrant la grande invocation dans vos pensées,
vos prieres ou vos méditations le Jour d’Invocation Mon-
diale ?

Version adaptée

Du point de Lumiere dans la pensée de Dieu
Que la lumiére afflue dans la pensée humaine
Que la Lumiére descende sur la Terre.

Du point d’Amour dans le Ceeur de Dieu
Que I'amour afflue dans le coeur humain
Puisse Celui qui Vient revenir sur Terre.

Du centre ou la Volonté de Dieu est connue
Que le dessein guide le faible vouloir humain
Le dessein que les Maitres connaissent et servent.

Du centre que nous appelons la race humaine.
Que le Plan d’Amour et de Lumiére s’épanouisse
Et puisse-t-il sceller la porte de la demeure du mal.

Que Lumiére, Amour et Puissance restaurent le Plan sur la Terre. Que Lumiére, Amour et Puissance restaurent le Plan sur la Terre.

A défaut de précision, tous les articles sont préparés par les membres travaillant au sein de la Bonne
Volonté Mondiale.

Etablir de justes relations humaines ISSN 0818-4984

La Bonne Volonté Mondiale est un mouvement international qui oeuvre pour la mobilisation de 1’énergie de bonne volonté
et I’établissement de justes relations humaines. Elle a été créée en 1932 en tant qu’activité de service de la Lucis Trust. En
Grande Bretagne, la Lucis Trust est inscrite au registre des associations sous la raison sociale «<Educational Charity». Aux
Etats-Unis elle est enregistrée comme une association éducative a but non lucratif et donc non sujette a 1'impdt, tandis
qu’en Suisse, elle est enregistrée dans la catégorie des associations a but non lucratif. La Bonne Volonté Mondiale est
reconnue par les Nations Unies en tant qu’Organisation non gouvernementale. A cet effet, elle participe réguliérement a
diverses activités de ’ONU. Quant a la Lucis Trust, elle dispose du statut consultatif aupres du Conseil économique et
social des Nations Unies.

Le bulletin de la Bonne Volonté Mondiale est publié quatre fois par an. Des copies peuvent étre obtenues sur simple
demande.

Le Bulletin est aussi publié en anglais, danois, hollandais, italien, portugais, russe, espagnol, allemand, grec et suédois.
L’adresse internet du Bulletin est: www.worldgoodwill.org

Le travail de la Bonne Volonté Mondiale étant financé exclusivement par des dons, le Bulletin est
distribué gratuitement. Cependant tout don est le bienvenu.

FRANCE: Centre Régional des services financiers - Cheéques postaux 69900. Lyon Chéques. Compte10 084 79 W 0 38
SUISSE: U.B.S. SA - Vermont - Nations 1211 Geneve 1. Compte C 8 760-137 2

Postfinance - Centre de traitement CH 1631 - Bulle. Lucis Trust Compte 12 11774-8
BELGIQUE: OFFICE DES CHEQUES POSTAUX Lucis Trust , Compte 000-08 23900-79,1100 Bruxelles

1 rue deVarembé(3°) 3 Whitehall Court 120 Wall Street
Case Postale 31 Suite 54 24" Floor
1211 Geneve 20 London SW1A 2EF New York, NY10005

SUISSE UK USA




