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FORUM DE BONNE VOLONTÉ MONDIALE 
 

 
 
 
 
 
 
 

L'Humanité et la planète font face à de multiples crises (sanitaire, climatique, économique, politique,...) en 
même temps. Les anciennes formes font place à de nouvelles. Mais quelles seront ces nouvelles formes ? Des 
concepts tels que la durabilité, l'agriculture régénérative, les économies circulaires et les initiatives et 
communautés locales, entre autres, apparaissent dans un monde connecté à l'échelle mondiale. L'imagination 
et la vision des personnes de bonne volonté seront essentielles pour trouver des solutions aux nombreux 
problèmes d'aujourd'hui. Dans ce Séminaire de Bonne Volonté Mondiale, Kosha Joubert aborde certaines de ces 
questions dans une perspective collective, tandis que Félix Torán fait de même dans une perspective de 
développement individuel, tous deux visant une société où les justes relations humaines (y compris celles avec 
les royaumes autres que l'humain) seront normalisée. 

 

Imagination et Régénération Sociale 
 

Samedi 6 Novembre 2021 --- 10:00-13:30 CET 
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZArf-ihrTkvHNC0udjFTj5XFxaC6F2nPIjW 

 
 

 

 

Programme 

10:00  Ouverture et introduction  
 

10:05  Imagination et régénération sociale 
Groupe du Centre – Lucis Trust, Bonne Volonté Mondiale – Genève 

 
10:30  Traumatisme collectif et régénération sociale  

Kosha Joubert – Directrice du Pocket Project 

 
11:00 Créativité et vision individuelle pour la régénération sociale 

Félix Torán 
 
11:30 Discussion Plénière avec les Intervenants 
 
11 :50 Visualisation 
 
12:00 Discussion en groupes de répartition 

(anglais, français, espagnol, italien, allemand, russe et néerlandais) 

 
12:45 Partage en plénière des discussions de groupe 
 
13:15 Méditation de Groupe –  

Renforcer les mains du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
 
13:30 Fin du Forum  

Cet évènement est financé exclusivement par des donations.  
Vos contributions sont chaleureusement accueillies. 

 
 

Pour plus d’information, veuillez contacter : 
Bonne Volonté Mondiale – www.lucistrust.org - geneva@lucistrust.org  

https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZArf-ihrTkvHNC0udjFTj5XFxaC6F2nPIjW
http://www.lucistrust.org/
mailto:geneva@lucistrust.org
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REMARQUES INTRODUCTIVES 
 

Cher(e)s ami(e)s, 
 
Bienvenue à ce Séminaire de la Bonne Volonté Mondiale 2021 sur le thème « Imagination et 
Régénération Sociale » à Genève. Si vous vivez en Europe, vous pouvez suivre la session de Londres cet 
après-midi, et celle de New York ce soir. Avant de commencer le webinaire proprement dit, 
permettez-moi quelques remarques d'ordre technique. 
 
Nous sommes heureux d'avoir une interprétation complète en anglais, français, espagnol et russe. 
Nous nous excusons de ne disposer que d'une interprétation partielle en italien, allemand et 
néerlandais. Nous sommes très reconnaissants à nos interprètes, qui sont tous bénévoles. 
Pour écouter les différents canaux linguistiques, assurez-vous d'avoir la dernière version de Zoom : 
 
Conditions préalables : 
Application Zoom pour Windows : 5.7.8 ou supérieur (macOS : 5.7.8 ou 
supérieur) 
Application Zoom Mobile : Android : 5.7.8 ou supérieur (iOS : 5.7.8 ou supérieur) 
 
Pour sélectionner l’interprétation dans la langue de votre choix pour Windows, 
cliquez sur l'icône « interprétation » dans votre barre d'outils Zoom.  
Sélectionnez ensuite la langue :  
Si vous utilisez un produit apple ou sur des petits écrans, utilisez l’icône des trois 
petits points.  
 
En option, vous pouvez « couper l'audio original » (ou « mute the original 
audio »), afin de ne pas entendre la langue principale en arrière-plan. 
 

  

 

 

 

 

 

 
VEUILLEZ ÉTEINDRE VOTRE CAMÉRA VIDÉO ET VOTRE MICROPHONE PENDANT LE FORUM ! 

Nous vous inviterons à allumer votre caméra et votre microphone pendant les discussions de groupe 
dans les salles de répartition. Mais si vous n'éteignez pas votre caméra pendant les allocutions, nous le 
ferons à votre place - ce qui signifie que vous ne pourrez peut-être plus l'allumer librement pendant 
les discussions. 

Nous fractionnerons la réunion principale en plusieurs salles de répartition pour pouvoir faire des 
discussions en petits groupes. Afin de faciliter votre affectation à un groupe linguistique, nous vous 
invitons à modifier votre nom, tel qu’il apparait pour cette réunion, de la manière suivante. 

Veuillez ajouter deux lettres représentant la langue que vous souhaitez utiliser devant votre nom, par 
exemple : 
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EN English 
FR Français 
ES Español 
IT Italiano 
DE Deutsch (German) 
NL Nederlands (Dutch) 
RU Русский (Russian) 

 
Ainsi, si votre nom est « Jean Dupont » et que vous souhaitez parler français, veuillez changer votre 
nom en « FR Jean Dupont ». 
 

 

 

Les dossiers linguistiques sont disponibles sur notre site internet : 

https://www.lucistrust.org/fr/world_goodwill/seminar/homepage/homepage_upcoming_events/world_good

will_homepage/world_goodwill_homepage_upcoming_events/2021_seminar_details#geneva 

(Ne vous inquiétez pas, nous mettrons ce lien dans la fenêtre de discussion). 

 
*     *     * 

 
Nous allons maintenant faire résonner le mantra du Nouveau Groupe du Serviteur du Monde 

 

LE NOUVEAU GROUPE DES SERVITEURS DU MONDE 
(français) 

 

Que la puissance de la Vie Une afflue par le groupe 
de tous les vrais serviteurs du monde.  

 
Que l’amour de l’Ame unique caractérise la vie de tous ceux qui cherchent à aider les 

Grands Êtres.  
 

Puissé-je remplir mon rôle dans l’œuvre unique,  
par l’oubli de moi, l’innocuité et la parole juste.  

 
OM 

 
*     *     * 

Identifiez l’icône 

participants 

Identifiez votre nom, placez 

votre souris à sa suite ou 

cherchez-y l’option de se 

« renommer » 

Renommez-vous 

et validez 

https://www.lucistrust.org/fr/world_goodwill/seminar/homepage/homepage_upcoming_events/world_goodwill_homepage/world_goodwill_homepage_upcoming_events/2021_seminar_details#geneva
https://www.lucistrust.org/fr/world_goodwill/seminar/homepage/homepage_upcoming_events/world_goodwill_homepage/world_goodwill_homepage_upcoming_events/2021_seminar_details#geneva
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L’Imagination et la Régénération Sociale 
 

Groupe du Centre – Bonne Volonté Mondiale Genève (en français) 

 
Dans ce discours d'ouverture, je souhaite décrire quelques aspects du monde dans lequel nous vivons 
aujourd'hui. Il s'agit d'une esquisse quelque peu grossière et incomplète, définissant un cadre pour les 
discussions d'aujourd'hui sur le thème : « Imagination et régénération sociale ». Il va de soi que la bonne 
volonté - une énergie puissante et transformatrice, encore très sous-estimée, jouera un rôle central.  
 
Le titre de cette année donne déjà grandement matière à réflexion. Ici à Genève, au moment où nous devions 
traduire ce titre en plusieurs langues, différentes perspectives sont immédiatement apparues. Dans certaines 
langues, le terme ‘régénération’ est proche de ‘renouvellement’, de ‘faire du neuf’ ou de ‘renaissance’. Dans le 
dictionnaire d’Oxford, le terme ‘régénération’ désigne le processus par lequel une chose se développe et se 
renforce à nouveau. Si l'on considère la ‘ré-génération’, nous avons quelque chose qui existait auparavant et qui 
est régénéré en quelque chose de nouveau. D'un autre point de vue encore, ce terme peut être associé à la 
guérison, à la reconstitution d'un ensemble. Enfin, dans notre société moderne, nous disposons également de 
l'agriculture régénératrice, de la médecine régénératrice, de l'économie régénératrice, etc., où le mot 
‘régénération’ est proche de ‘durable’, sans être identique.  
 
Le même dictionnaire d'Oxford nous dit que le terme ‘social’ désigne tout ce qui est lié à la société et à la façon 
dont elle est organisée. C'est évident pour la plupart des gens en Europe. Toutefois, nos amis américains voient 
peut-être les choses différemment car, pour près de la moitié de la population américaine, le terme ‘social’ est 
souvent associé au socialisme, qui est ensuite automatiquement étendu au communisme.  
 
L'imagination est la capacité de créer des images dans notre esprit. On nous dit que l'imagination est une 
activité créatrice, qui produit des changements intérieurs précis. Elle est l'une des forces qui influencent la 
substance elle-même. D'une certaine manière, nous pourrions dire que l'imagination nous permet de regarder 
au-delà d'une frontière et d'explorer de nouveaux paysages, inconnus jusqu’alors. C'est ce type d'exploration - 
l'imagination créatrice - que nous allons envisager dans notre forum d'aujourd'hui. 
 
Dans le mailing d'automne du Lucis Trust de cette année, sur le thème de « La liberté à travers la 
Communauté », figure un certain nombre de citations liées au sujet d'aujourd'hui. Je voudrais en souligner 
deux, en vous invitant à les garder à l'esprit tout au long de ce forum : 

- « Quiconque pense que la consommation peut s'étendre à l'infini sur une planète finie est soit fou, soit 
économiste. » E.F. Schumacher.  

- « La bonne volonté est une énergie dynamique, qui peut engendrer des changements dans le monde de 
caractère fondamental, et ... son expression passe par l'activité individuelle de l'homme ou de la femme et par 
leur intention de masse. Le pouvoir de bonne volonté de la masse, l'effet dynamique de la compréhension 
intelligente et active, la puissance d'une opinion publique instruite et éveillée, qui désire le plus grand bien 
possible pour le plus grand nombre, est véritablement incroyable. Cette puissance dynamique n'a jamais été 
utilisée. Elle peut, aujourd'hui, sauver le monde ». (Alice A. Bailey)1.  

 
Le monde d'aujourd'hui est confronté simultanément à de multiples crises, comme nous le savons tous trop 
bien. Le fait que ce forum ne soit à nouveau que par Zoom est une conséquence directe de la pandémie du 
Covid-19 – une crise qui, depuis deux ans, a éclipsé beaucoup d’autres crises. En tant qu'humanité, apprenons-
nous quelque chose de cette crise ? Personne ne peut ignorer cette période particulière et je voudrais citer deux 
visions : 
 
Enrico Letta2, ancien premier ministre italien, a déclaré lors d'une conférence à l'Institut de hautes études 
internationales à Genève : « Avant la crise du Covid-19, les 193 nations du monde pouvaient être considérées 
comme des navires naviguant sur l'océan. Si l'un d'entre eux risquait de couler, les autres étaient là pour l'aider. 
Après la crise du Covid-19, cette image est remplacée par un grand navire avec 193 cabines. Bien sûr, il y a des 
cabines de première, deuxième et troisième classe. Mais tous sont dans le même bateau et si ce bateau risque 
de couler alors toutes les nations couleront ensemble ». 

 
1 Alice A. Bailey, Extériorisation de la Hiérarchie, p. 211. 
2 8 Octobre 2021 :  https://www.graduateinstitute.ch/communications/events/comment-anticiper- 
accompagner-et-partager-les-revolutions-scientifiques-venir   

https://www.graduateinstitute.ch/communications/events/comment-anticiper-accompagner-et-partager-les-revolutions-scientifiques-venir
https://www.graduateinstitute.ch/communications/events/comment-anticiper-accompagner-et-partager-les-revolutions-scientifiques-venir
https://www.graduateinstitute.ch/communications/events/comment-anticiper-accompagner-et-partager-les-revolutions-scientifiques-venir
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António Gutteres3, Secrétaire général des Nations Unies : « Le COVID-19 a été comparé à une radiographie 
révélant des fractures dans le squelette fragile des sociétés que nous avons construites et mettant partout en 
évidence des erreurs et des mensonges : le mensonge selon lequel les marchés libres peuvent fournir des soins 
de santé pour tous ; la fiction selon laquelle le travail de soins non rémunéré n'est pas un travail ; l'illusion 
selon laquelle nous vivons dans un monde post-raciste ; le mythe selon lequel nous sommes tous dans le même 
bateau. Si nous flottons tous sur la même mer, il est clair que certains sont dans des super yachts, tandis que 
d'autres s'accrochent aux débris à la dérive ». 
 
Nous ne limiterons pas notre discussion à la seule pandémie de Covid-19 (et nous laisserons certainement de 
côté la discussion ‘pour ou contre le vaccin’ dans ce forum). Selon un récent rapport de l'UNICEF4, 19 % des 
jeunes de 15 à 24 ans dans 21 pays ont déclaré au cours du premier semestre 2021 qu'ils se sentaient souvent 
déprimés ou qu'ils n'avaient pas envie de faire quoi que ce soit. Ces jeunes sont confrontés à un monde où le 
fossé entre ‘riches’ et ‘pauvres’ ne cesse de se creuser, comme le montre clairement un récent rapport 
d'Oxfam5. La liste des problèmes reflétant les multiples crises auxquelles le monde est confronté pourrait bien 
sûr être beaucoup plus longue. Comment allons-nous faire face à tout cela ? Ou peut-être : comment faisons-
nous déjà face à ces défis ? Il s'agit d'une question multidimensionnelle à laquelle il n'y a pas de réponse simple, 
et c'est ici que nous avons besoin d'imagination créatrice. Nous pourrions - et probablement devrions - 
chercher des réponses au niveau mondial aussi bien qu'au niveau local. 
 
Si l'on considère le niveau local, de nombreuses initiatives visant à mettre en œuvre des solutions à l'échelle 
locale existent ou sont en train d'évoluer. Le bulletin « Bonne Volonté dans les Affaires Mondiales 2021-3 », 
intitulé « Retisser l’étoffe de la société » 6, ne donne qu’un aperçu de certaines de ces initiatives. En même 
temps, le fait que le nombre d'ONG (Organisations non gouvernementales) n'ait jamais été aussi grand est 
prometteur : on estime aujourd’hui à dix millions  le nombre d'ONG actives dans le monde7. Le fait que nous ne 
prenions pas connaissance de ces ONG dans les journaux ou dans les médias classiques (télévision, etc.) ne 
signifie pas qu'elles n'existent pas : Internet est un moyen magnifique pour la société civile et ces ONG de 
présenter leurs activités. Bien sûr, Internet est aussi une grande source de désinformation ou de fausses 
nouvelles. Néanmoins, n'oublions pas qu'une grande partie des « bonnes nouvelles » s'y trouvent également. 
 
À l'échelle mondiale, le Conseil des droits de l'homme des Nations unies a approuvé la nomination d'un 
nouveau Rapporteur spécial sur le changement climatique8 !  Bien sûr, cela ne va pas changer le climat du jour 
au lendemain, mais cela donne une voix à haut niveau à de nombreuses ONG et militants de la société civile. Au 
niveau mondial, nous pouvons également mentionner le « Pacte mondial pour un monde post-COVID » d'Agnès 
Callamard, Secrétaire générale d'Amnesty International, tel qu'il a été exprimé dans sa ‘Conférence Dag 
Hammerskjold 2021’9. Elle a déclaré : « Il est temps de s'engager à nouveau. Il est temps de réinitialiser. Il est 
temps de redémarrer. Il est temps d'établir un nouveau pacte mondial, un pacte pour un monde post-pandémie, 
fondé sur l'égalité, les droits de l'homme et notre humanité commune, un pacte qui ré-initialise radicalement la 
relation entre les détenteurs de droits et la planète. Il doit donner aux détenteurs de droits le contrôle de la 
technologie. Et il doit s'attaquer sans crainte aux inégalités - y compris celles du racisme et du sexisme. Ce que 
j'appelle de mes vœux, c'est un itinéraire des droits de l'homme tourné vers l'avenir, audacieux et ambitieux, 
pour le monde de 2048, dans l'esprit de la vision de 1948 ». Rappelons que la génération de 1948, grâce à son 
imagination créatrice, a conçu la Charte des Nations unies ainsi que la Déclaration universelle des droits de 
l’homme. 
 
On nous dit que la devise de Genève est « Je cherche à fondre, à allier et à servir »". Non seulement Genève est le 
siège des Nations unies et de son Conseil des droits de l'homme, mais elle accueille chaque année des milliers 
de conférences, réunions internationales, etc. Beaucoup de choses ont été ralenties par la crise du Covid - 
imposant des événements virtuels - mais la ville est prête à re-dynamiser son rôle, faisant ainsi honneur à sa 
devise. Genève accueille également l'Institut des hautes études internationales, qui forme de nombreux 

 
3 Tackling the Inequality Pandemic: A New Social Contract for a New Era. Conférence du Secrétaire général des NU lors du “Nelson Mandela’s 
International Day”. https://www.un.org/sg/en/content/sg/statement/2020-07-18/secretary-generals-nelson-mandela-lecture-%E2%80%9Ctackling-
the-inequality-pandemic-new-social-contract-for-new-era%E2%80%9Ddelivered .  
4 https://www.unicef.org/reports/state-worlds-children-2021  
5 The Inequality Virus: Bringing together a world torn apart by coronavirus through a fair, just and sustainable economy. 
https://www.oxfam.org/en/research/inequality-virus  
6https://www.lucistrust.org/world_goodwill/world_goodwill_homepage/newsletter_2021_3_re_weaving_the_fabric_of_society 
7 https://www.standardizations.org/bulletin/?p=841   
8 https://www.reuters.com/business/environment/un-passes-resolution-making-clean-environment-access-human-right-2021-10-08/  
9 https://www.daghammarskjold.se/wp-content/uploads/2021/09/2021-dh-lecture-callamard-final.pdf 

https://www.un.org/sg/en/content/sg/statement/2020-07-18/secretary-generals-nelson-mandela-lecture-%252525E2%25252580%2525259Ctackling-the-inequality-pandemic-new-social-contract-for-new-era%252525E2%25252580%2525259Ddelivered
https://www.un.org/sg/en/content/sg/statement/2020-07-18/secretary-generals-nelson-mandela-lecture-%252525E2%25252580%2525259Ctackling-the-inequality-pandemic-new-social-contract-for-new-era%252525E2%25252580%2525259Ddelivered
https://www.unicef.org/reports/state-worlds-children-2021
https://www.oxfam.org/en/research/inequality-virus
https://www.lucistrust.org/world_goodwill/world_goodwill_homepage/newsletter_2021_3_re_weaving_the_fabric_of_society
https://www.standardizations.org/bulletin/?p=841
https://www.reuters.com/business/environment/un-passes-resolution-making-clean-environment-access-human-right-2021-10-08/
https://www.daghammarskjold.se/wp-content/uploads/2021/09/2021-dh-lecture-callamard-final.pdf
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diplomates et dirigeants politiques internationaux. Cet institut compte actuellement plus de mille étudiants du 
monde entier. Si vous pensez qu’il s’agit d’une sorte de ‘club de vieux garçons’ produisant des diplomates en 
costume rayé, vous vous trompez : Felwine Sarr, humaniste, philosophe, économiste et titulaire de la ‘Chaire 
Anne-Marie Bryan d'études françaises et francophones’ à l'université de Duke, a donné la conférence 
d'ouverture de l'année universitaire en septembre 202110, et il est prometteur qu'un institut bien établi comme 
le Graduate Institute invite un conférencier aussi avant-gardiste et inspirant que le Dr Sarr. 
 
Dans sa conférence intitulée « A Rise in Humanity » (Une élévation de l’humanité), le Dr Sarr a expliqué 
comment les sociétés doivent s'approprier leur présent et leur avenir, et a proposé des pistes pour se 
réengager au niveau collectif afin qu’elles retrouvent du sens. Il a déclaré « prendre soin et réparer le vivant 
nous est nécessaire car, à travers ce geste, nous nous réparons et nous nous préservons ». Selon M. Sarr, 
s'élever en humanité nécessite d'abord de faire face au présent et à ses défis en reconnaissant « la multiplicité 
des modes d'être collectifs et des formes de vie sociétales, la pluralité des histoires ainsi que la possibilité de 
plusieurs mondes, dans le monde ». Dans son approche, le Dr Sarr n'a pas isolé le règne humain comme un 
règne particulier, mais a inclus tous les règnes (minéral, végétal, animal et humain) comme comptant pour 
imaginer l'avenir d'un monde durable sur la planète Terre. Dans l'approche du Dr Sarr, les relations - les 
bonnes relations - avec tous les règnes de la nature sont un concept clé pour un avenir qui aille au-delà du 
monde d’aujourd'hui, dominé par l’approche capitaliste libérale. Il a également noté qu'en regardant l'histoire 
de l'humanité, de nombreux changements sont nés du rêve ou de l'idée d'un seul homme, générant un élan par 
le biais d'une petite minorité mais finissant par faire la différence - les changements ont rarement été 
provoqués par une majorité soudaine. C'est ainsi que fonctionne l'imagination créatrice et cela correspond à 
notre adage « l'énergie suit la pensée » - un outil puissant dans la boîte à outils de tous les travailleurs de bonne 
volonté. 
 
Le Dr Sarr a déclaré : « S'élever dans l'humanité, c'est penser au-delà de l'humanité » et une question centrale 
de sa conférence était : « comment établir de nouvelles relations avec la Terre (en incluant les domaines vivants 
et non-humains) ? Comment établir des formes économiques qui répondent aux besoins de tous les êtres, pas 
seulement des humains, tout en préservant la vie ? » Il a conclu sa conférence en affirmant qu'être vivant 
implique de construire ou de bâtir du sens. L'élévation de l'humanité implique aussi de se demander : « Avec 
mes actions, à quel type de monde est-ce que je contribue ? Mes actions contribuent-elles à une condition 
d'inégalité, de dévastation et de domination ou à une société florissante, ouverte et vivable ? » 
 
Ces exemples montrent un besoin croissant de repenser fondamentalement, de ré-imaginer, la structure et le 
fonctionnement de nos sociétés et la façon dont nous vivons ensemble sur la planète Terre. Permettez-moi 
d'essayer de placer les initiatives susmentionnées dans un contexte de bonne volonté mondiale. Je ne donnerai 
qu'un bref résumé d'une explication plus complète disponible sur notre site web11. 
 
L'énergie de la bonne volonté, comme indiqué ci-dessus, est souvent considérée comme acquise et donc 
largement sous-estimée. Pourtant, les personnes de bonne volonté pensent et agissent toujours avec une 
certaine mesure de compréhension aimante et de préoccupation pour le bien-être de tous. L'énergie de la 
bonne volonté est potentiellement une force puissante pour le changement social. La Bonne Volonté Mondiale 
favorise la compréhension de cette énergie et du rôle qu'elle joue dans le développement de nouvelles formes 
de société et d'une nouvelle humanité. 
Par leurs paroles et leurs actions, les personnes de bonne volonté de toutes cultures, confessions et professions 
créent un nouveau monde où le partage, la coopération et les relations justes prennent racine et se répandent. 
Bien que les chaînes d'information soient apparemment dominées par des nouvelles négatives et génératrices 
de peur, jamais dans l'histoire de la planète la bonne volonté n'a été aussi active. À tel point que certaines de 
ces chaînes d'information prêtent désormais attention à certaines des activités de bonne volonté également. 
 
En raison de la diversité et de la variété des initiatives, les personnes de bonne volonté ne seront jamais 
organisées en un mouvement ou un réseau unitaire : chaque communauté a ses personnes de bonne volonté. 
C'est la bonté et l'amour, dans leurs expressions humaines les plus fondamentales, qui sont à l'origine de l'élan 
du changement, remettant en cause toutes les habitudes de pensée et d'action séparatistes. La reconnaissance 
de l'abondance même de l'action de bonne volonté telle qu'elle existe aujourd’hui ainsi que des innombrables 
mouvements qui puisent dans l'énergie de la bonne volonté change notre façon de voir ce qui se passe dans le 

 
 10https://www.graduateinstitute.ch/communications/news/rise-humanity en Anglais et Français 
11 https://www.lucistrust.org/world_goodwill/about_wg  

https://www.graduateinstitute.ch/communications/news/rise-humanity
https://www.lucistrust.org/world_goodwill/about_wg
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monde. Cela nous donne du pouvoir et nous donne des bases sur lesquelles l'espoir et la foi en l'avenir peuvent 
se développer. Comme le dit le logo de la Bonne Volonté Mondiale : « la bonne volonté est amour en action ». 
 
Pour faire face aux défis du monde d'aujourd'hui, nous avons besoin d'un sens plus profond de la réalité, basé 
sur des valeurs spirituelles, et d'une nouvelle perception de l'humanité en tant qu'unité de vie divine au sein 
d'un univers ordonné et intentionnel. Les quelques reconnaissances suivantes peuvent fournir une base pour 
cette compréhension plus profonde : 
 

• Cet univers n'est pas le fruit du hasard et l'humanité ne suit pas un parcours aléatoire - il existe un Plan, 
qui fait partie du plus grand dessein du Cosmos. Ce Plan s'est étendu à travers les développements 
évolutifs du passé, et grâce à l'impulsion spéciale que lui ont donnée de temps à autres les grands leaders, 
enseignants et intuitifs de la race humaine. 

• Tous les progrès évolutifs de la conscience humaine sont inspirés par les idées d'êtres éclairés qui forment 
une gouvernance spirituelle intérieure du monde. Ils sont connus sous différents noms tels que la 
Hiérarchie spirituelle, la société des esprits éclairés, ou le Christ et son Église, selon les diverses traditions. 
Dans le cadre du Plan, l'humanité n'est jamais laissée sans conseil ni direction spirituelle. 

• Aussi peu que l'on s'en rende compte, toutes les religions du monde prônent une attente largement 
répandue selon laquelle nous approchons de "l'âge de Celui qui vient". Malgré les différentes formulations 
de ces religions, “Celui qui vient“ correspond en nos termes à l'Instructeur Mondial et chef actuel de la 
Hiérarchie spirituelle, le Christ, qui réapparaîtra dans l'humanité pour marquer la tonalité d'un nouvel âge. 

• Des millions de personnes mentalement alertes dans toutes les parties du monde sont en contact, 
consciemment ou inconsciemment, avec le Plan et travaillent pour lui donner une expression. Ils 
considèrent les nombreux systèmes nationaux, religieux et sociaux différents dans lesquels ils servent 
comme des modes d'expansion de la conscience humaine et moyens par lesquels l'humanité apprend les 
leçons nécessaires. C'est par leur exemple vivant qu'ils donnent à l'humanité une vision nouvelle et 
meilleure de ce que devrait être la vie. 

• Malgré les apparences extérieures, le cœur de l'humanité est sain ! Notre époque se distingue par un 
accroissement de la bonne volonté et des efforts altruistes. Toutes les crises, les guerres et les catastrophes 
des XXe et XXIe siècles - y compris les multiples crises auxquelles nous sommes confrontés aujourd'hui - 
n'ont pas réussi à écraser l'esprit humain ; au contraire, elles favorisent et encouragent le développement 
de la bonne volonté. 

• Le Plan pour l'humanité se fonde sur les principes de partage, de coopération, de fraternité concrète, et de 
relations justes entre tous les hommes et entre les nations. Pour que l'expression du Plan se réalise, un 
climat de confiance, de respect mutuel et de coopération entre tous les peuples et toutes les nations, ainsi 
qu'entre les individus, est une première exigence - et la bonne volonté est l'élément de base pour y 
parvenir. 

 
Ces reconnaissances donnent une nouvelle perspective à la réalité spirituelle et placent nos crises actuelles 
dans un contexte plus large. Elles offrent la possibilité de coopérer à l'évolution spirituelle de l'humanité et font 
croître notre capacité de liberté. Il n'y a pas de groupe davantage capable de faire en sorte que l'humanité 
atteigne cet objectif des plus difficiles que celui des personnes de bonne volonté. Pour autant qu’elles puissent 
vaincre l'inertie, elles occupent une position clé qui ne demande que le courage d'exprimer la bonne volonté et 
de lancer des actions - en faisant appel à l'imagination créatrice - pour préparer une nouvelle civilisation 
mondiale. 
 
Nous avons la chance d'accueillir aujourd'hui deux orateurs de renom : Kosha Joubert du « Projet Pocket », 
spécialiste du traumatisme collectif et Félix Torán, spécialiste du développement individuel, soit deux 
approches complémentaires sur le thème de l'imagination et de la régénération sociale. Après leurs exposés, 
nous aurons le temps de discuter avec nos deux intervenants puis nous passerons à des discussions de groupe 
dans des salles séparées - que je vous expliquerai comment tout à l’heure. 
 
 
 

*     *     * 
 



9 
 

Nous avons maintenant le plaisir d’écouter la présentation de Kosha Joubert. Kosha Joubert est PDG du Pocket 

Project, qui se consacre à la restauration d'un monde fragmenté en traitant et en guérissant les traumatismes 

personnels, ancestraux et collectifs. Elle est titulaire d'un Master en Développement Organisationnel ; elle est une 

animatrice, une coach et une consultante expérimentée et a beaucoup travaillé dans les domaines de la régénération 

des systèmes, de la collaboration interculturelle et du leadership basé sur les traumatismes. Kosha a grandi en Afrique 

du Sud sous le régime de l'apartheid et se consacre depuis lors au travail de transformation. Elle est l'auteure de 

plusieurs livres et a reçu le prix Dadi Janki (2017) pour l'engagement de la spiritualité dans la vie et le travail, ainsi 

que le prix One World (2020) pour son travail de construction du Global Ecovillage Network, un mouvement mondial 

qui touche plus de 6000 communautés sur tous les continents 
 

DEFIS MONDIAUX – TEMOIN GLOBAL:  
PREVENTION DES TRAUMATISMES COLLECTIFS ET L'INTEGRATION EN TEMPS DE CRISES 

Kosha Joubert (in English) 

 

 

 

Nous résolvons la 
fragmentation en abordant et 
en intégrant les traumatismes 
individuels, ancestraux et 
collectifs. Nous guérissons les 
blessures du passé, orientant 
ainsi l'humanité vers une voie 
de collaboration, d'innovation 
et d'émergence. 

 Nous inspirons une prise de 
conscience des traumatismes 
et contribuons à la guérison 
des traumatismes collectifs, 
réduisant ainsi leurs effets 
perturbateurs sur notre 
culture globale. Nous 
provoquons un changement 
des institutions et des 
sociétés qui induisent des 
traumatismes vers des 
institutions et des sociétés 
informées des traumatismes 
et qui les intègrent.  

https://pocketproject.org/
https://pocketproject.org/
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Nous cultivons la présence, le ressenti relationnel et la cohérence 
chez les individus et les groupes. Une fois qu'un certain niveau de 
synchronisation et de ressourcement est atteint, nous pouvons 
tourner notre présence-témoin consciemment vers les contenus 
traumatiques et permettre aux informations de surgir 
naturellement. Lorsque les contenus traumatiques sont abordés, 
nos couches protectrices de déni et de résistance le sont aussi. Nos 
espaces collectifs doivent avoir suffisamment de ressources et de 
cohérence pour être en mesure de fournir un espace d'accueil de 
présence-témoin pour ce qui se présente. Ensuite, nous pouvons 
commencer à reconnaître et à digérer ce qui n'a pas pu être traité 
auparavant. L'intégration et la restauration qui s'ensuivent 
entraînent une diminution de l'isolement et de la polarisation et 
une augmentation de la capacité de compassion et de 
collaboration. Notre potentiel créatif et innovant peut s'exprimer 
plus facilement dans le monde. 

 
Traduit avec www.DeepL.com/Translator (version gratuite) 

NOTRE EQUIPE DE BASE: 

NOTRE THEORIE DU CHANGEMENT : 
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1. INSPIRER – PARTENAIRE AU SOMMET EN LIGNE 

Nous nous adressons à un large public pour le sensibiliser à l'impact global des traumatismes collectifs 
et aux possibilités de guérison ces traumatismes par le biais des médias sociaux, des festivals et des 
conférences en ligne. 

Le troisième sommet sur les traumatismes 
collectifs se tiendra du 19 au 29 
septembre 2021. Des psychothérapeutes, 
des neuroscientifiques, des gardiens de la 
sagesse indigène, des biologistes, des 
artistes et des militants sociaux de 
premier plan y présenteront des exposés 
inspirants. Au cours de cet événement 
mondial de 10 jours, nous visons à créer 
un incubateur puissant pour partager la 
prise de conscience, tout en proposant 
des mesures clés que vous pouvez 
prendre pour faire partie de la solution. 

 
Traduit avec www.DeepL.com/Translator 
(version gratuite) 

Participants in 2020  
     108.000 

1. INSPIRER – LIVRE SUR LE TRAUMATISME COLLECTIF 

SOCIAL MEDIA OUTREACH 
 
 
PP                         5.750 
PP Field             91.769 

NEWSLETTER 
 
PP                       7.285 
PP Field         162.100 

GUERIR NOS TRAUMATISMES 
COLLECTIFS – 

un processus pour intégrer 
nos blessures 
intergénérationnelles et 
culturelles. 

L'ouvrage de Thomas Hübl (2020) 
constitue un guide complet pour 
comprendre et guérir les 
traumatismes partagés par les 
communautés et transmis de 
génération en génération. 

Translated into English, German and 
Dutch 
Being translated into Spanish, 
Finnish, Korean, Croatian. 
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2. S’ENGAGER - PROJET SCOLAIRE 
Nous offrons des bourses d'études aux participants issus de divers milieux culturels et de pays du Sud. 

L'intégration collective des 
traumatismes prépare le terrain 
pour l'émergence d'institutions de 
guérison et le développement 
évolutif de nos sociétés. Notre 
objectif est d'offrir un accès à 
l'information et aux compétences au 
plus grand nombre possible de 
personnes issues de milieux culturels 
divers et des pays du Sud. Nous 
attribuons des bourses à des 
multiplicateurs qui auront un impact 
au sein de leurs communautés. 

"En Afghanistan, nous nous sentons 
engourdis et détachés de nous-mêmes et 
de nos émotions ; ces méditations nous 

aident donc à être en contact avec notre 
véritable moi intérieur." Spozhmay Oriya, 

Assistant Professor, Kabul University, 
Afghanistan 

En 2020, nous avons alloué 214 
forfaits pour la conférence en 
ligne sur le Traumatisme Collectif 
et 73 places pour le Cours sur les 
Principes de la Guérison 
Collective. En 2021, nous avons 
alloué 68 places pour le Cours 
sur le Leadership éclairé suite au 
traumatisme. 

Bénéficiaires        382 
Montant         €72.898 
 

2. S’ENGAGER – APPELS A LA COMMUNAUTE 

Nous créons des opportunités d'engagement et de renforcement des compétences collectives pour la société 
civile et les professionnels. Nous lançons des appels publics à l'intégration et à la prévention des traumatismes. 

RELATIONS ET COMPASSION 
Nos relations sont une partie essentielle de qui nous 
sommes - et nous pouvons consciemment cultiver cet 
aspect dans nos vies, même et surtout en temps de crise. 
Le projet Pocket s'engage à développer des espaces pour 
l'apprentissage collectif des compétences de relation et de 
compassion. Nous avons besoin de ces compétences pour 
activer les mécanismes de réponse les plus sains de notre 
système immunitaire global. 

Participants depuis Mars 2020            732 
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2. S’ENGAGER- LE TÉMOIGNAGE SOCIAL GLOBAL GLOBAL 
Rejoignez-nous pour notre prochain appel gratuit le lundi 27 septembre 
Afghanistan - Témoigner, Relier et Répondre à partir de nos corps et de nos cœurs. 

SOYEZ PRÉSENT - RESSENTEZ CE QUE VOUS VOYEZ - DEVENEZ 
UN TÉMOIN SOCIAL GLOBAL 
Le programme "Global Social Witnessing" nous apprend à 
tourner doucement notre attention vers des informations 
difficiles plutôt que de les fuir. Nous assistons attentivement 
aux événements mondiaux avec une conscience incarnée, 
créant ainsi un espace intérieur qui reflète et apporte de la 
compassion à ces événements. 

Participants depuis Mars 2020            766 

3. TEMOIGNER – LABORATOIRES INTERNATIONALS LABS 

Lancer des Laboratoires internationaux qui réunissent des groupes géographiquement et thématiquement 
spécifiques pour aborder les traumatismes collectifs et lancer un processus de restauration pour les pays ou les 
sujets respectifs. 

Les Laboratoires ont commencé par un 
cycle de 9 mois, de novembre 2020 à 
juin 2021.  
Nous sommes actuellement dans une 
période de réflexion, de digestion et 
d'intégration, qui nous permet de 
dégager et de publier nos méta-
apprentissages. Un deuxième cycle de 
Labos internationaux débutera en 
2022, poursuivant et approfondissant 
le voyage pour les Labos déjà établis et 
s'étendant à d'autres sujets et pays. 

Les Laboratoires 
internationaux réunissent des 
groupes géographiquement et 
thématiquement spécifiques 
qui se rencontrent avec le 
soutien d'animateurs du projet 
Pocket formés pendant 
plusieurs mois pour explorer 
l'histoire, l'expression et les 
possibilités de restauration de 
champs thématiques ou 
localisés spécifiques de 
traumatisme collectif. 

Labos                            23 
PP Facilitateurs            42 
PP Stagiaires               48 
Participants               692 
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STAGES – INTEGRATION DU TRAUMA COLLECTIF 

FORMER UNE 
COHÉRENCE 

RELATIONNELLE EN TANT 
QUE GROUPE.  ACCÉDER 

À DES SOURCES 
INTÉRIEURES ET 
EXTÉRIEURES DE 

RÉSILIENCE. 
METTRE EN PRATIQUE 

LES COMPÉTENCES 
FONDAMENTALES 

Synchroniser & 
Ressourcer 

EXPLORER LE CONTEXTE 
HISTORIQUE ET 

RECONNAÎTRE LES 
DIVERGENCES 

D'INFORMATION. ACCÉDER 
AU DÉNI OU À LA 
RÉPRESSION DU 
TRAUMATISME. 

RENCONTRER LE PAYSAGE 

ÉNERGÉTIQUE. 

Rencontrer le 
Trauma Collectif  

COMMENT SUIS-JE AFFECTÉ 
PAR CE CHAMP DE 
TRAUMATISMES ? 

COMMENT FAÇONNE-T-IL 
NOTRE CULTURE ET NOS 

INSTITUTIONS SOCIÉTALES ? 
EN DEVENANT UN RELAI DU 

PASSÉ, À EXPRIMER ET À 
TÉMOIGNER. 

Explorer le Conditionnement 
Individuel & Collectif 

SUIVRE LA SPÉCIFICITÉ DES VOIX 
INDIVIDUELLES ET COLLECTIVES 

QUI SE FONT ENTENDRE. SE 
CONNECTER AUX RACINES 

ANCESTRALES. SE RAPPROCHER 
DE LA VIOLATION ÉTHIQUE QUI A 
EU LIEU. PRISE DE CONSCIENCE 
DE LA MANIÈRE DONT LA LOI 

SACRÉE A ÉTÉ VIOLÉE. 

Ecouter les Voix  
         du Terrain 

REVENIR À LA 
SYNCHRONISATION DU CORPS, 
DES ÉMOTIONS, DU MENTAL 

ET DE L'ESPRIT POUR 
COMMENCER L'INTÉGRATION. 
LORSQU'IL Y A ENCORE TROP 

DE TRAUMATISMES CAPTURÉS 
DANS LE PERMAFROST, LA 
RESTAURATION RESTE UN 

CONCEPT.    

Intégration et 
Réflexion 

QUELLES SONT LES ÉTAPES 
NÉCESSAIRES POUR 

PERMETTRE LA 
RESTAURATION ? DES 
MESURES CONCRÈTES 

POURRAIENT-ELLES 
DÉCOULER DE NOTRE 

VOYAGE ENSEMBLE ? NOUS 

RESTAURONS LE FLUX DE 
LUMIÈRE DANS LE TISSU 

DE LA VIE... 

Transformation &  
Meta-apprentisage 

4. APPRENDRE – CADRE DE META-APPRENTISSAGE 
Nous donnons accès aux résultats de notre apprentissage et de nos recherches dans notre salle d'étude et notre 
bibliothèque de ressources. Nous construisons des cercles d'experts, de chercheurs et d'animateurs du PP. 

      ENQUÊTE 
Nous travaillons avec des enquêtes pour 
obtenir des informations de la part de nos 
équipes et participants du CTIP et du LAB. 
Notre question centrale de recherche est la 
suivante: Les espaces de rencontre 
cohérents et un processus d'observation 
des traumatismes collectifs et 
intergénérationnels peuvent-ils conduire à 
une intégration et à une éventuelle 

guérison des traumatismes collectifs ? 

"J'ai adoré comment l'arc de notre 
expérience dans notre communauté de 

cours de 1 500 participants m'a permis de 
comprendre comment l'accablement et 

l'engourdissement se manifestent dans le 
collectif." Naser Al S. - Artiste, 

United Arab Emirates 

ENQUÊTES       56 
Réponses       2.820 
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5. APPLIQUER – LEADERSHIP AVISE DU TRAUMA 
Nous proposons des formations sur le leadership avisé des traumatismes aux ONG et aux organisations d'aide 
internationale.   

PP EDUCATION 

 
 

Les connaissances cristallisées sont 
transformées en formations qui 

peuvent être proposées aux ONG, 
aux organisations d'aide 

internationale, aux professionnels 
de la santé, etc. Nous consultons les 

organisations pour intégrer des 
pratiques et des politiques tenant 

compte des traumatismes. En tant que leaders, nous sommes 
appelés à prendre conscience de la 
nature multi-forme du traumatisme et à 
comprendre son impact sur nous, nos 
équipes et notre travail dans le monde. 

Nous vivons dans les effets de l'ombre du karma qui 
remonte à travers nos racines du passé. Dans notre 
travail, nous les relâchons d'une manière qui 
permet d'ouvrir le système nerveux pour qu'il soit à 
nouveau plus réactif. 

Participants        370 
Pays                     64 

5. APPLIQUER – CENTRES DE COMPETENCE 

Nous mettons en place des centres de compétences pour affiner et appliquer les connaissances sur l'intégration 
des traumatismes collectifs à des secteurs spécifiques.    
 

Les initiatives collectives d'intégration des 
traumatismes sont comme l'acupuncture mondiale - 
l'énergie nouvellement libérée nous transforme, libère 
notre potentiel créatif en alimentant de nouvelles 
solutions radicales et une innovation rapide. 

 CONSULTANCE PP 
 

 
Nous aidons les ONG et les 
organisations d'aide à 
comprendre les dynamiques 
culturelles et historiques plus 
larges de la résilience collective 
et du traumatisme dans 
lesquelles elles travaillent ainsi 
qu’à s’informer des 
traumatismes et les intégrer. 

CENTRES DE COMPETENCE 
 
 
Le méta-apprentissage qui a lieu tout au long du 
Projet Pocket est appliqué à des secteurs 
spécifiques : 
 - le témoignage social mondial                             - 
la justice réparatrice                                            - 
les professions de guérison                                  - 
le changement climatique et le traumatisme              
- les traumatismes racistes                                         
- les femmes et les traumatismes liés au genre               
- le leadership éclairé par les traumatismes             
- la compétence relationnelle 
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6. INTEGRER - CTIP 
Nous mettons en place des processus collectifs d'intégration des traumatismes pour des organisations ou des pays 
en partenariat avec des cercles de dirigeants et des organes directeurs. 

Le traumatisme existe en tant 
qu'interruption de notre véritable 
condition, mais la connexion, la 
véritable intimité et l'amour nous 
reviennent par droit de naissance. 

Les initiatives collectives d'intégration 
des traumatismes sont comme 
l'acupuncture mondiale - l'énergie 
nouvellement libérée nous transforme, 
libère notre potentiel créatif en 
alimentant de nouvelles solutions 
radicales et une innovation rapide. 

COLLECTIVE TRAUMA 
INTEGRATION PROCESS 

 
 
Nous travaillons actuellement avec 
des pays et des universités 
spécifiques pour utiliser les 
processus d'intégration des 
traumatismes collectifs afin de guérir 
la polarisation et de travailler à la 
démocratisation et à la prévention 
de la violence, par exemple à 
Boulder/Colorado et en Allemagne. 

7. PARTNER – PRESENCE AT UN COP26 

PP @ COP26 
Leadership éclairé & 
changement climatique 
 
 
Les traumatismes sont à l'origine de 
notre inaction face au changement 
climatique. Les symptômes traumatiques 
d'apathie et d'hyperactivité ralentissent 
considérablement notre capacité à réagir 
de manière adéquate. Notre manque de 
relation avec la crise fait partie de la 
crise. Le projet Pocket vise à restaurer 
notre capacité collective à entrer en 
relation de manière sensible et 
compatissante, nous ouvrant ainsi à un 
flux accru d'informations et de 
possibilités. 

Rejoignez-nous du 1er au 12 novembre 
pour des conversations en direct, des 

interviews, des témoignages et des 
méditations partagées, avec Thomas 

Huebl et bien d'autres. 

Notre équipe sera présente à la 26ème 
conférence des Nations Unies sur le 
changement climatique à Glasgow, pour 
aborder les thèmes suivants : 
- Le traumatisme collectif et son impact 
sur l'épuisement et l'apathie en réponse 
au changement climatique. 
- Le leadership basé sur les 
traumatismes et son importance pour 
une action plus efficace contre le 
changement climatique.  
- Le témoignage social mondial en tant 
qu'outil collectif qui nous permet 
d'aborder le changement climatique. 
- La guérison collective en action 
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Si tout le monde regarde à travers du verre brisé, alors ensemble, nous 

regardons un monde qui semble brisé.  

Lorsque je remarque ma fissure dans ma fenêtre, et que vous 

remarquez la vôtre, et que nous commençons à guérir nos fissures, 

alors nous commençons à regarder le monde à travers du verre clair.  

Et c'est ce que fait la guérison des traumatismes. 

 Elle commence à unifier le monde. 
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Félix Torán combine son dévouement à la science et à l'ingénierie avec plus de vingt ans d'études et de 
diffusion dans le domaine de la croissance personnelle. Expert reconnu en développement personnel, 
leadership, gestion du temps, spiritualité et méditation, il a donné des centaines de conférences sur ces sujets. Il 
a publié 19 livres sur le développement personnel, dont des best-sellers comme El tiempo en tus manos 
(Planeta, 2012) et Ecología mental para dummies (Planeta, 2014). L'un de ses livres de croissance personnelle 
pour enfants a atteint les étagères de Sa Majesté la princesse Leonor et de infante Sofía. Il est titulaire d'un 
doctorat en ingénierie électronique avec une mention Doctor Europeus. Il est l'auteur de plus d'une centaine de 
publications dans divers domaines scientifiques et techniques, ainsi que co-auteur d'un brevet. Il a reçu 
plusieurs prix internationaux et travaille en tant qu'ingénieur à l'Agence spatiale européenne depuis 2000 - 
travaillant sur divers projets de recherche et développement liés aux véhicules autonomes. En 2013, il a été le 
porte-parole en Espagne de l'Axe Apollo Space Academy (AASA). Il a été finaliste du projet "Españoles hechos 
de talento", étant le deuxième candidat le plus plébiscité en Espagne, et numéro un dans la catégorie Littérature 
et Communication 
 
 
 

CREATIVITE ET VISION INDIVIDUELLE POUR UNE REGENERATION SOCIALE 
 

Félix Torán 

 
C'est un véritable honneur pour moi de pouvoir participer à cet événement et d’avoir cette opportunité de 
contribution et de partage avec vous. Un grand merci, donc, à Mintze pour son aimable invitation et à toute 
l’équipe de Genève. Dans cette allocution, j'aborderai le pouvoir de l'imagination pour créer une société 
meilleure, du point de vue du développement individuel. 
 
Le monde actuel est basé sur la fragmentation, sur l’illusion de la séparation. Cette fausse sensation de distance 
se trouve à la source de tous les problèmes de l’humanité. Les différents chemins spirituels (religieux, 
philosophiques, initiatiques, ésotériques, etc.) proposent différentes approches pour présenter le problème et 
fournir un chemin comme solution. Mais il faut noter que, en général, le problème a tendance à être le même (la 
fausse sensation de séparation) et la solution a également un substrat commun (le retour à l’unité).  
 
En effet, au sein des diverses cosmogonies, nous pouvons trouver cette idée de réintégration, de retour à la 
source. Par exemple, dans la Kabbale Lourianique, on trouve une même conception de séparation, exprimée en 
termes de « brisure de vases », qui représente une rupture de communication avec le monde plus proche du 
divin, une brisure considérée par cette cosmogonie comme l’origine du mal. Elle comprend aussi une idée de 
correction, comme solution pour le retour progressif à l’unité, appelée « tikkoun ».  
 
Dans le tarot, les sages du passé ont suggéré l’identification avec une fausse idée de séparation avec l’arcane 
XIII, « Le diable ». Là, on peut voir un homme et une femme nus, enchaînés à un bloc de pierre. Cela représente 
le lien que les êtres humains ont à la matière, précisément à cause de l'illusion de la séparation. Cependant, un 
détail curieux peut être apprécié : le nœud qui retient le cou de ces deux personnages ne les serre pas du tout ; 
ils pourraient les ôter s'ils le souhaitaient ! C'est un message d'espoir : nous avons un problème que nous avons 
créé nous-mêmes. Nous avons été enchaînés à une illusion en abusant de notre petite volonté pendant des 
siècles. Cependant, si nous le voulions, nous pourrions enlever ces chaînes et être à nouveau libres. Si le 
problème a été créé par la mauvaise utilisation de notre volonté pendant des siècles alors, par une utilisation 
correcte, nous empruntons la voie de la solution : la voie du retour à l’unité. 
 
L´humanité est un organisme commun, plus vaste que nous-mêmes, dont nous sommes des cellules. 
Malheureusement, ces cellules se sentent séparées, en raison du problème mentionné ci-dessus. La société 
actuelle, loin de résoudre ses problèmes, ne cesse de créer, chaque jour, de nouvelles sources de fragmentation. 
Elle suit le chemin qui contribue au problème et non celui qui contribue à la solution, le chemin de la séparation 
au lieu de celui de l'union.  
 
Comment résoudre ce dilemme ? L’idéal serait de pouvoir le faire, directement, d’une manière universelle. Mais 
pour cela l’humanité devrait travailler comme un organisme d’ensemble et ce n’est pas le cas... Cela ne signifie 
pas que nous devions oublier la pensée globale. Bien au contraire, elle est cruciale. Nous devons penser 
globalement, à l’humanité et à son bien commun, et à l’objectif de la réconcilier dans le cadre du plan de retour 
à l’unité. Ensuite, pour contribuer à cette mission, nous devons travailler individuellement en nous-mêmes. 
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Cela nous permettra de travailler sur notre propre correction (le « tikkoun » susmentionné) et, donc, d’être de 
meilleurs serviteurs au-delà, pour notre entourage, la société, l’humanité. De la même manière que, dans un 
avion, on nous demande de mettre un masque à oxygène avant d'aider les autres, il est nécessaire que nous 
nous aidions nous-mêmes afin de mieux aider les autres. 
Bien sûr, il est nécessaire de travailler en groupe, à différents niveaux. Cependant, le travail individuel est 
essentiel pour contribuer à l'objectif du groupe. En d’autres termes, on doit penser globalement, travailler en 
nous-mêmes et agir, en commençant par notre environnement dans un premier temps puis en étendant la 
portée de notre contribution, autant que possible. Il faut donc que chaque individu effectue un travail interne. 
Ainsi, il se régénérera comme une cellule de ce plus grand organisme et aidera à le guérir.  
 
Mais, il faut le reconnaitre, les fissures créées par l’illusion de la séparation ont rendu la tâche très difficile aux 
êtres humains. Alors, de quels outils disposons-nous pour effectuer le travail ? Parmi ceux qui existent, je 
voudrais souligner l'énorme pouvoir que l'utilisation de notre imagination créatrice met à notre disposition. 
 
L'imagination est le pouvoir de créer des images mentales. Elle peut être utilisée de diverses manières et il est 
donc nécessaire de clarifier certaines nuances. Par exemple, lorsqu'une image apparaît involontairement à 
l'esprit, l'imagination est contrôlée par le subconscient. Il faut préciser que l’imagination prend sa source dans 
le subconscient. Mais je ne parle pas ici de la source, sinon de son contrôle : pour utiliser votre imagination de 
manière créatrice, nous devons la contrôler délibérément. 
 
Ce contrôle volontaire de la création d'images mentales est ce que l'on appelle souvent la « visualisation 
créatrice ». Il comporte deux volets : d'un côté, il y a l’imagination à laquelle s’ajoute une deuxième 
composante : la concentration, c’est à dire la capacité de garder notre point de concentration mental sur un seul 
objet pendant de longues périodes, sans errance ni distraction. 
 
Grâce à l'imagination, nous pouvons créer une image mentale de ce que nous voulons manifester dans le monde 
matériel. Ensuite, en utilisant la concentration, nous gardons cette image à l'esprit pendant un certain temps. 
De cette façon, cette image mentale est transférée sur le subconscient en tant que forme mentale. Elle est faite 
d’une matière mentale qui a un taux vibratoire beaucoup plus élevé que la matière physique. 
 
Ensuite, les lois universelles commencent à fonctionner, et cette forme mentale en attire d’autres, de niveau 
vibratoire similaire. C’est le cas à condition que les formes mentales que nous créons soient fondées sur un but 
orienté vers le bien car, sinon, cela serait opposé aux lois universelles elles-mêmes qui sont toujours 
constructives, positives et ne se contredisent pas. 
 
Pour pouvoir descendre sur le plan matériel et se manifester de manière visible, cette forme mentale a besoin 
de nous comme canal. Pour ce faire, nous devons être prêts, et nous insistons sur le fait que notre volonté doit 
nécessairement être orientée vers le bien.  
 
Nos émotions nous offrent un excellent guide pour savoir si nous suivons cette voie. Même à partir du moment 
de la visualisation, si nous nous sentons mal, c’est un signe annonciateur que nous devrions faire des 
ajustements sur l’image mentale créée - et il faut les faire ! 
 
Ensuite, dans le domaine de la vie quotidienne, nous devons être prêts à voir les signes et à passer à l’action. 
Les signes apparaîtront de plusieurs façons. Par exemple, nous pouvons expérimenter des révélations dans les 
rêves. Il est également possible d'avoir des révélations intuitives à tout moment. Même les « synchronicités », 
comme les appelait Carl Gustav Yung, peuvent apparaître. Il s'agit de coïncidences entre différentes lignes de 
cause et effet qui se rejoignent de manière non causale, c'est-à-dire par leur signification. C'est dans ce lien 
d'union que notre pensée entre en jeu. Il y a causalité, bien sûr, mais aussi un lien non causal. Cela donne des 
degrés de liberté aux lois universelles pour ajuster le résultat de ces chaînes de cause à effet, propres au monde 
matériel, qui ne peuvent pas être manipulées, car elles suivent des lois universelles automatiques et 
déterministes. C'est ainsi que notre pensée se situe dans un lieu médian entre les plans les plus spirituels et le 
monde matériel. Si nous utilisons correctement ce grand pouvoir, nous pouvons obtenir que les lois spirituelles 
influencent les lois qui prévalent dans le monde matériel. C'est ainsi que nous convertissons la potentialité 
infinie en une manifestation finie, comme le montre graphiquement et très clairement l’arcane du « Magicien » 
dans le Tarot. Dans ce processus de médiation, la concentration et l'imagination réunies (c'est-à-dire 
l'imagination créatrice ou visualisation) sont des pouvoirs absolument essentiels. 
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Mais comment pouvons-nous utiliser ces grands pouvoirs que nous avons en nous pour parvenir à notre 
propre correction, et créer une société meilleure ? Tout d’abord, il est crucial au départ d’avoir une mission 
claire qui sera liée à un but de service : elle doit être orientée vers le service dans une direction qui est d’unir, 
de réconcilier l’humanité, de briser les séparations qui existent à l’heure actuelle. Cela peut prendre la forme 
d’une mission de vie, qui peut prendre de nombreuses formes mais qui doit être en harmonie avec ce but 
supérieur. 
 
La mission de vie n'est pas quelque chose que nous devons créer, mais découvrir en nous-mêmes. Il y a trois 
questions clefs qui, si nous les soumettons au pouvoir de notre subconscient, nous aideront à trouver des 
réponses : 
 
1) Quels talents ai-je apporté à ce monde ? 
2) Comment vais-je m’en servir ? 
3) Au bénéfice de qui ? 
 
Ces questions garantiront que notre mission relie nos talents à une mission de service. La troisième question 
doit être orientée vers la création d'une société meilleure. 
 
Si nous nous posons fréquemment ces questions, le subconscient va bientôt nous fournir, petit à petit, des 
éléments de réponse qu'il faudra collecter. Lorsque nous disposerons de suffisamment d’énergie, nous 
pourrons rédiger une première ébauche de notre énoncé de mission. Il s'agit de décrire notre mission par écrit, 
aussi clairement et brièvement que possible. 
 
C'est un processus « vivant », qui doit aussi nous accompagner tout au long de la vie. Les premiers essais 
conduiront facilement à des textes un peu longs. Ce n'est pas un problème : c'est le point de départ. Si nous 
lisons fréquemment cette déclaration et continuons à nous poser les trois questions, des révélations 
continueront à apparaître qui permettront de mûrir notre texte. Cette mission deviendra de plus en plus claire 
et nous nous trouverons en plus grande résonance avec elle. Cela nous permettra de raccourcir le texte jusqu'à 
ce qu'un jour, il devienne une phrase simple et courte. Ce processus de synthèse est synonyme de maturité. 
 
La mission est une composante nécessaire mais pas suffisante. Elle doit être complétée par une vision. 
Contrairement à la mission, que nous devons découvrir, la vision est quelque chose que nous devons créer. 
 
Et c'est là que le pouvoir de l'imagination créatrice entre en jeu. Nous devons être capables de garder à l’esprit 
une image claire de ce que nous voulons voir se réaliser. Une vision n'est pas un souhait anecdotique ou à court 
terme. C'est un idéal ou, si nous préférons l'appeler ainsi, une sorte d'utopie (d’une certaine teinte). C'est un 
vrai rêve dans lequel tout est aussi parfait que nous le voudrions. Il ne devrait pas s'agir non plus d'un désir 
égoïste de possessions, ni orienté vers l'auto-bénéfice, si nous voulons bénéficier du soutien des lois spirituelles 
universelles. On doit penser à créer une meilleure société - une société idéale ! 
 
On peut créer un nombre infini de visions, mais... Comment choisir la plus pratique ? C'est là que la mission joue 
un rôle fondamental. Notre vision doit être cohérente et conforme à notre mission. Si le moindre crash se 
produit, alors nous ne l'orientons pas correctement. Pour donner un exemple imaginaire, une personne dont la 
mission est de « semer la paix dans le monde » et dont la vision est de devenir le plus grand fabricant d'armes 
au monde fait face à un conflit clair entre sa mission et sa vision et cela ne l'aidera pas à remplir sa mission ou 
avancer vers sa vision. Évidemment, c'est un exemple imaginaire et quasi comique dans un certain sens, qui ne 
sert qu’à illustrer le propos. 
 
Notre vision personnelle doit non seulement s'aligner sur notre mission, mais peut également être harmonisée 
avec une vision plus large venant de l’extérieur (un exemple possible pourrait être la vision d’un projet 
humanitaire international). 
 
Lorsque nous sommes clairs sur l'orientation que nous devons donner à notre vision et que nous veillons à son 
harmonie avec la mission, c'est lorsque nous devons appliquer notre imagination et notre concentration 
mentale. Il convient de se retirer, de trouver un peu de temps et de silence, et de se concentrer. Pour cela, il 
existe de nombreuses techniques. Pour n’en citer qu’une pratiquée par beaucoup de gens, nous pouvons 
compter les respirations avec la voix de notre esprit. 
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Lorsque nous avons atteint un niveau de calme mental suffisant, nous devons créer mentalement ce scénario 
utopique que nous voulons voir dans le monde. Il faut considérer que tout est possible et qu'il n'y a pas 
d'obstacle possible. Tout le pouvoir qui existe est à notre disposition. Il faut le voir avec toute la clarté possible. 
 
Il y a souvent une résistance mentale que j'appelle « la résistance du comment ». Il n'est pas exclu qu’en 
visualisant cette société idéale, nous nous demandions : « mais... comment y parvenir ? C’est impossible !» et, 
qu’en l'absence de réponse, nous soyons tentés d'abandonner la visualisation, la considérant comme 
impossible. 
 
C'est une grosse erreur ! Dans ces moments, il convient de se rappeler que les êtres humains qui nous ont 
précédés et qui ont écrit de grandes pages de l'histoire de l'humanité ont également commencé avec une vision, 
mais sans savoir comment la réaliser (au moins, sans en connaître tout le chemin). La vision doit se concentrer 
sur le « quoi », et non sur le « comment ». Les lois universelles nous aideront a trouver le chemin si on est 
prêts ! 
 
Comme pour la mission, c'est aussi une bonne idée d'écrire votre vision personnelle sous la forme d'une 
déclaration. Lorsque nous avons les deux éléments par écrit, il est très important de les lire avec une certaine 
fréquence, de préférence tous les jours. Personne ne peut dire qu'il n'a pas de temps pour cet exercice ! Tout au 
plus, cela ne peut vous prendre qu’une minute. Cependant, l'impact est incroyable. Cette mission et cette vision 
resteront gravées dans les profondeurs de notre esprit et nous commencerons à orienter ce que nous pensons, 
ressentons et faisons. Le résultat de nos actions se met, petit à petit, au service de ce but dont nous avons parlé 
et contribue à créer cette société que nous avions imaginée. 
 
Il convient de préciser que la visualisation n'est pas une tâche ponctuelle. Ce devrait être un processus 
récurrent, afin que nous construisions une forme mentale de plus en plus claire et définie, avec un plus grand 
pouvoir d'attraction. 
 
Pour transformer cette vision en réalité, nous devons agir en leaders, quelle que soit notre portée. Dans ce 
cadre, nous devons pouvoir partager notre vision avec d'autres personnes. Nous devons amener d'autres 
personnes à garder mentalement cette même image, en l'entourant d'émotions bien orientées et aussi 
puissantes que les nôtres. C’est ainsi que des formes mentales similaires seront créées au niveau du groupe et 
seront attirées par une « macro-forme » mentale encore plus puissante et avec de plus grandes possibilités de 
se manifester. 
 
Puisque je parle de leadership, je voudrais partager une opinion à ce sujet : pour moi, un bon leader est ce que 
j'appelle un « leader conscient ». Il s'agit d'une personne qui n'a pas beaucoup de monde derrière lui - mais 
avec lui. Son objectif n'est pas de créer plus de followers, mais de créer plus de leaders. Il ne cherche pas à avoir 
beaucoup de personnes qui le suivent… Il souhaite travailler avec davantage de leaders à ses côtés. Ceci dit, 
lorsque nous parlons de partager notre vision, il faut clarifier nous ne parlons pas de manipuler les autres. La 
coordination de notre vision est nécessaire, mais nous ne devons pas essayer de forcer les autres à servir 
comme bon nous semble, ni juger comment les autres servent. Dans ce sens, la micro-gestion n'est pas 
recommandée, sauf dans les cas où nous aidons d'autres personnes à résoudre un problème d'un accord 
commun. 
 
Le mot a un pouvoir énorme, à la fois de construire (unir) et de détruire (séparer) et tout dépend de son 
utilisation. Comme Oncle Ben dirait à Peter Parker dans le film Spiderman (2003) : « Avec tout grand pouvoir 
vient une grande responsabilité. » Par conséquent, nous devons être très conscients et responsables dans 
l'utilisation de la parole et, attention, également dans celle du silence (parfois, se taire n'est pas l'option la plus 
intelligente et cela peut même aller jusqu’à causer du tort injustement à autrui). Si nous utilisons la parole 
d’une mauvaise façon, même si nous avons effectué un travail formidable avec la visualisation créative, nous 
pouvons créer des formes-pensées tout aussi puissantes mais opposées à celles que nous avons l'intention de 
manifester. En ce sens, parmi les nombreux conseils qui pourraient être donnés, je voudrais attirer l'attention 
sur le triple filtre de Socrate. Avant de parler, demandons-nous concernant ce que l'on se prépare à dire : 
 
1) Est-ce vrai ? 
2) Parlons-nous bien des autres ? 
3) Est-ce utile ? 
 
Si la réponse aux trois questions est oui, cela vaut la peine d'en parler. Sinon, il vaut mieux se taire. 
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Je recommande également une astuce qui fonctionne très bien : avant de parler ou d'agir, demandez-vous : « Ce 
que je vais dire ou faire, est-ce que cela unit ou sépare ? Et si ça sépare, je ne le fais pas et je ne le dis pas. 
 
Ensuite, pour que tout ce qui se forme dans l’esprit de groupe finisse par se manifester dans l’humanité, il faut 
passer à l’action. Il faut être prêt à agir, parfois avec courage, chacun mettant en œuvre le meilleur de son 
talent. 
 
Nos talents représentent un énorme potentiel souvent non manifesté. Pour que la manifestation se produise, il 
faut créer des conditions qui le permettent. Pour cela, il faut développer les compétences, les capacités, les 
intérêts, etc., qui conviennent. C’est un travail qui exige action de notre part, ainsi que beaucoup de 
persévérance et de discipline. Mais si nous avons une mission claire de service à l’humanité, nous le ferons avec 
goût et trouverons les énergies là où il semble qu’elles n’existent pas. 
 
Nous avons parcouru une chaîne d'éléments nécessaires pour convertir une potentialité infinie en 
manifestation finie, et nous avons vu que tout cela ne peut pas fonctionner correctement sans l'aide de la 
grande puissance de l'imagination créatrice. 
 
Bien sûr, il est très important que nous nous entraînions à créer des images mentales, car c'est ainsi que, avec 
une pratique régulière, nous parviendrons à maîtriser ce pouvoir. La concentration mentale étant impliquée, sa 
pratique régulière est donc d'une grande importance. Et pour que tout cela mène aux résultats qui créent une 
société meilleure, nous ne devons pas négliger le travail de découvrir nos talents, de les associer à une mission 
de service, de définir notre vision et d'agir en tant que leaders conscients authentiques. 
Selon les mots de George Bernard Shaw : « L'imagination est le début de la création. Nous imaginons ce que 
nous désirons, nous ferons ce que nous imaginons et, enfin, nous créons ce que nous voulons ». 
 
Que la Lumière éclaire vos esprits et que l’Amour remplisse vos cœurs ! Que, par le travail individuel, vos 
esprits se remplissent de formes mentales basées sur le service et que vous inspiriez d’autres êtres humains à 
les partager ! Que votre volonté soit orientée vers le bien et contribue à la réconciliation de l’humanité ! 
 
Permettez-moi de clore cette allocution avec mes propres paroles et dans ma langue maternelle, l’espagnol :  
« ¡ Gracias por ser y estar ! »  - merci d’être ! 
 
 
 
 
 

*      *     * 
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VISUALISATION  
IMAGINATION ET REGENERATION SOCIALE 

(en Italien) 

 

 
 
1. Demeurez assis, calmement et détendez-vous. Ne vous préoccupez pas de vos 

problèmes mais, pendant la durée de cet exercice, efforcez- vous simplement d'être un 
point de vision focalisée, l'œil du mental étant dirigé vers l'âme. 

 
2. Quand votre focalisation semble adéquate, voyez alors au loin, par le pouvoir de 

l'imagination créatrice, un pic ou une pyramide ; à son sommet brille une lumière claire 
et pure de grande intensité. 

 
3. Cherchez à vous identifier à cette lumière, à vous fondre en elle, et donc à vous servir de 

son illumination pour qu'en vous la lumière plus faible puisse briller. Après vous être 
soigneusement identifié à elle pendant quelques minutes, dites :  
 

« Je suis une faible lumière et cependant la pure lumière brille. Cette 
lumière n'est pas lointaine, mais chaque jour à chaque heure elle 
s'approche.  
La lumière qui est mon petit soi doit disparaître dans la plus grande 
Lumière. 
Aussi, je fusionne avec cette Lumière, qui pénètre tout, qui consume tout. 
Je ne peux plus voir les deux – le plus grand Soi, le petit soi, le pèlerin et le 
sentier – car une seule chose est vue : le plus grand Tout illuminé. » 

 
4. Imaginez la fusion de la lumière de l'âme, et voyez cette lumière focalisée dans la 

personnalité, sur le plan astral. 
 

5. Rendez stable cette lumière que vous vous êtes appropriée en faisant résonner le OM. 
 
 
 

*     *     * 
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DISCUSSION EN GROUPES LINGUISTIQUES 
 
Nous allons maintenant avoir des discussions de groupe dans ce qu'on appelle des "breakout rooms" ou salles 
de répartition. Vous vous y retrouverez avec un groupe de personnes dont vous partagez la langue (anglais, 
français, espagnol, italien, allemand, néerlandais ou russe). 
Vous serez affecté à une salle de votre langue sur la base de votre nom que vous avez modifié au préalable. 
Si vous n'avez pas encore modifié votre nom pour indiquer votre préférence linguistique (comme indiqué à la 
page 4), veuillez le faire maintenant. 
 
Pendant la discussion, nous vous suggérons : 
 
- D’activer votre caméra (sauf si vous préférez ne pas le faire). 
- D’activez votre microphone. 
 
Veuillez désigner une personne - parlant de préférence l'anglais en plus de la langue principale du groupe - en 
tant que rapporteur pour le partage général qui aura lieu à la suite des discussions en salles de répartition.  
Nous aurons environ 40-45 minutes de discussions en groupe, après quoi nous reviendrons tous à la réunion 
principale. 
Pour entrer dans une salle de répartition, vous verrez une fenêtre de fonction être crée avec la question 
suivante :  
 
« Vous avez été affecté à la salle : 
Nom de la salle » 
Suivi d'un bouton 
« Rejoindre la salle de répartition » 
Pour vous joindre, veuillez cliquer sur ce bouton. 
Si jamais vous ne voyez pas ceci et souhaitez aller de l’avant et rejoindre une salle de répartition :  
1. Cliquez sur Breakout Rooms/ salle de répartition dans les contrôles de votre réunion. 
2. Cliquez sur « Rejoindre … ». 
 
Pour quitter une salle de répartition : 
 
1. Cliquez sur Quitter la salle répartition.  
2. Choisissez si vous souhaitez quitter la salle répartition seulement ou l'ensemble de la réunion. Vous 
pouvez quitter la salle de discussion et revenir à la session principale de la réunion à tout moment, ou quitter 
entièrement la réunion depuis la salle de discussion. 
 
Lorsque l'animateur met fin à ces répartitions en petits groupes, vous en êtes informé et vous avez la possibilité 
de retourner dans la salle principale immédiatement ou de laisser 60 secondes s’écouler. 
 
Nous vous invitons à choisir une (ou maximum deux) sujet de discussion parmi la liste de thèmes suivante : 
 
1. Quelles sont les conditions requises pour que notre imagination crée quelque chose qui dépasse notre 
conscience individuelle et contribue à la régénération sociale ? 
2. L'humanité dans son ensemble a-t-elle une « capacité d'auto-guérison » et quelle est la relation entre 
celle-ci et l'imagination ? 
3. Comment la pratique de la bonne volonté pourrait-elle jeter les bases d'un nouveau type de sensibilité 
(c'est-à-dire de l'intuition) ? Et qu'est-ce que cela signifierait si la pensée claire devenait la qualité essentielle de 
la bonne volonté mondiale ? 

*     *     * 
 

DISCUSSION PLENIERE  
SUR  

IMAGINATION ET REGENERATION SOCIALE 
(en anglais avec interpretation  en français, espagnol et russe) 

 
*     *     * 
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MEDITATION 
En prêtant main forte au nouveau groupe des serviteurs du monde 

 

 
FUSION DE GROUPE : 
 

“ Je suis un avec mes frères de groupe et tout ce que j’ai leur appartient. Puisse l’amour qui est 

dans mon âme se déverser sur eux. Puisse la force qui est en moi les élever et les aider. 

Puissent les pensées créées par mon âme les atteindre et les encourager ”. 

 

ALIGNEMENT :  

Étendons, mentalement, une ligne d’énergie de lumière vers la Hiérarchie spirituelle, le centre du cœur 

planétaire, vers le Christ, le « cœur d’amour » au sein de la Hiérarchie, et vers le centre planétaire de la tête, où 

la Volonté de Dieu est connue. 

 

INTERMEDE SUPERIEUR : Maintenons quelques instants le mental concentré sur le rôle planétaire du 

nouveau groupe des serviteurs du monde, médiateur entre la Hiérarchie et l’humanité, qui répond aux 

impressions spirituelles et méditant le Plan de lumière et d’amour pour l’amener à l’existence. 

 

MEDITATION : Réfléchissons sur la pensée-semence : 

 

«  Par l’impression et l’expression de certaines grandes idées, 

l’humanité doit être portée vers la compréhension des idéaux 

fondamentaux qui gouverneront le nouvel âge. Telle est la mission 

principale du nouveau groupe des serviteurs du monde. » 

 

PRECIPITATION : Visualisons la précipitation de la volonté-de-bien, amour essentiel, du centre où la volonté 

de Dieu est connue, passant par le cœur planétaire, la Hiérarchie, par le Christ, le nouveau groupe des 

serviteurs du monde, par les hommes et les femmes de bonne volonté partout dans le monde, et finalement par 

le cœur et le mental de toute la famille humaine. 

 

INTERMEDE INFERIEUR :  

Que la puissance de la Vie Une afflue par le groupe 

de tous les vrais serviteurs du monde. 

Que l’amour de l’Ame unique caractérise la vie de tous ceux qui cherchent à aider les Grands Etres. 

Puissé-je remplir mon rôle dans l’œuvre unique,  

par l’oubli de moi, l’innocuité et la parole juste. 

 

Considérons le thème du forum mis en œuvre par le moyen de l’énergie de bonne volonté dans tous les 

domaines de la vie et les personnes du monde entier.  
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DISTRIBUTION : En prononçant la Grande Invocation, visualisez l’irradiation de la conscience humaine par la 

lumière, l’amour et la puissance. 

 

LA GRANDE INVOCATION 

utilisation de la formule adaptée 

 

Du point de Lumière dans la Pensée de Dieu 

Que la lumière afflue dans la pensée humaine. 

Que la lumière descende sur la terre. 

 

Du point d’Amour dans le Cœur de Dieu 

Que l’amour afflue dans le cœur humain. 

Puisse Celui qui Vient revenir sur terre. 

 

Du centre où la Volonté de Dieu est connue 

Que le dessein guide le faible vouloir humain, 

Le dessein que les Maîtres connaissent et servent. 

 

Du centre que nous appelons la race humaine 

Que le Plan d’Amour et de Lumière s’épanouisse, 

Et puisse-t-il sceller la porte de la demeure du mal. 

 

Que Lumière, Amour et Puissance 

restaurent le Plan sur la terre. 

 

OM  OM  OM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Nous remercions chaleureusement nos traducteurs sans lesquels 

ce document et cet évènement n'auraient pas été possible. 
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